3.130.
SZAKKEPZESI KERETTANTERY

a
55344 07
VALLALKOZASI MERLEGKEPES KONYVELO
SZAKKEPESITES-RAEPULESHEZ

I. A szakképzés jogi hattere

A szakképzési kerettanterv
— anemzeti koznevelésrol sz616 2011. évi CXC. torvény,
— aszakképzésrol sz616 2011. évi CLXXXVIL. térvény,

valamint
— az Orszagos Képzési Jegyzékrdl és az Orszagos Képzési Jegyzék moddositdsanak
eljarasrendjérdl szo6l6 150/2012. (VII. 6.) Korm. rendelet,
— az allam Aaltal elismert szakképesitések szakmai kovetelménymoduljairdl sz6lo
217/2012. (VIIL 9.) Korm. rendelet, és
- a55 344 07 szamu, Vallalkozéasi mérlegképes konyveld megnevezésii szakképesités

szakmai és vizsgakovetelményeit tartalmazoé rendelet
alapjan késziilt.

II. A szakképesités-raépiilés alapadatai

A szakképesités-raépiilés azonosité szama: 55 344 07
Szakképesités-raépiilés megnevezése: Viallalkozasi mérlegképes konyveld
A szakmacsoport szama és megnevezése: 15. Kozgazdasag

Agazati besorolds szdma és megnevezése: XXIV. Kozgazdasig

Iskolai rendszerti szakképzésben a szakképzési évfolyamok szdma: 1 év
Elméleti képzési id6 aranya: 60%

Gyakorlati képzési id6 aranya: 40%

II1. A szakképzésbe torténé belépés feltételei

Iskolai eloképzettség: --
vagy iskolai el6képzettség hianyaban: --
Bemeneti kompetenciak: --
Szakmai eloképzettség: 54 344 01 Pénziigyi-szamviteli iigyintézd, 54 344 02 Vallalkozasi és
bériigyintézd, 54 343 01 Pénziigyi termékértékesitd (bank, befektetés, biztositas), 54 344 04
Allamhaztartasi iigyintézd
Eldirt gyakorlat: —
Egészségligyi alkalmassagi kovetelmények: --
Palyaalkalmassagi kovetelmények: --



IV.A szakképzés szervezésének feltételei

Személyi feltételek

A szakmai elméleti és gyakorlati képzésben a nemzeti koznevelésrol sz6lo 2011. évi CXC.
torvény €s a szakképzésrol szo0lo 2011. évi CLXXXVIIL torvény eldirasainak megfeleld
végzettséggel rendelkezd pedagogus és egyéb szakember vehet részt.

Ezen til az aldbbi tantirgyak oktatdsara az aldbbi végzettséggel rendelkezd szakember
alkalmazhaté:

Tantargy Szakképesités/Szakképzettség

Targyi feltételek

A szakmai képzés lebonyolitasdhoz sziikséges eszkozok és felszerelések felsorolasat a
szakképesités szakmai és vizsgakovetelménye (szvk) tartalmazza, melynek tovéabbi részletei az
alabbiak: Nincs.

Ajanlas a szakmai képzés lebonyolitasdhoz sziikséges tovabbi eszkozokre és felszerelésekre:
Nincs.

V. A szakképesités-raépiilés oraterve nappali rendszeri oktatasra

A szakgimnaziumi képzés 0sszes szakmai 6raszama 1 évfolyamos képzés esetén: 1085 6ra (31
hét x 35 6ra)

A szakgimnaziumi képzés Osszes szakmai Oraszama szabadsiv nélkiil 1 évfolyamos képzés
esetén: 976 o6ra (31 hét x 31,5 6ra)

A szakgimnaziumi képzés Osszes szakmai 6raszama 0,5 évfolyamos képzés esetén: 560 6ra (16
hét x 35 6ra)

A szakgimnaziumi képzés 6sszes szakmai 6raszdma szabadsav nélkiil 0,5 évfolyamos képzés
esetén: 504 6ra (16 hét x 31,5 6ra)



1. szamu tablazat

A szakmai kovetelménymodulokhoz rendelt tantargyak heti éraszama

, Elméleti heti Gyakorlati heti
Tantargyak ) p p p
oraszam oraszam
Szakmai
kovetelménymodulok Osszesen 18,5 13
Osszesen 31,5
10773-g1y2a1J((())§11a£le)1;;1at0k a Jogi ismeretek 2,5
10774-16 Pénziigyi feladatok | Pénziigyi ismeretek 2
ellatasa Pénziigyi gyakorlat 1,5
10775-16 Ado6zasi feladatok | Ad6zas 2,5
ellatasa Adézas gyakorlat 2,5
11886-16 Szamviteli szervezési | Szamvitel szervezés 2,5
feladatok gyakorlata Komplex feladatok gyakorlata 1
1O8?;;lcétgﬁzd;iigfa:s;gteSl Gazdasigi és vezetési feladatok 4
10808-16 Szamviteli feladatok | Szamvitel 3
a gyakorlatban Szamvitel gyakorlat 5,5
10789-12 Elemzési - Elemzés-ellendrzés 2
ellendrzési feladatok ellatdsa | Elemzés-ellenérzés gyakorlata 2,5

A 2. szamu téblazat ,,A szakmai kovetelménymodulokhoz rendelt tantargyak és témakorok
Oraszama” megadja a fent meghatirozott heti 6raszamok alapjan a teljes képzési idore
vonatkoz6 Oraszamokat az egyes tantargyak témakoreire vonatkozodan is (szabadsav nélkiili

szakmai Oraszamok).




2. szamu tablazat

A szakmai kovetelménymodulokhoz rendelt tantargyak és témakorok oraszama

‘ Tantargyak/témakorok Elmélt’ati orak Gyakor:lati orak
Szakmai szama szama
kovetelmény-
modulok Osszesen 574 403
Osszesen 977
g Jogi ismeretek 77,5 0
§ Altalanos jogi alapfogalmak, kiilonos
5 tekintettel a konyveldi tevékenységhez 12
é kapcsoldddan
Z” A kozigazgatasi hatosagi eljaras és a
5 szolgaltatds (Ket.) kapcsolata a konyveloi 12
"C':: tevékenységgel
o Gazdasagi tarsasagok jogi szabalyozasa 14,5
'gb Gazdasagi tarsasagok megszﬁpése, 13
I~ szovetkezetekkel kapcsolatos ismeretek
;; CséQeljérés, tél.rsaségok megsziinésének 13
‘g speciélis esetei
— Pénzmosassal kapcsolatos ismeretek 13
Pénziigyi ismeretek 62 0
A pénziigyi rendszerek 8
Ertékpapirok 12
s A factoring és a forfait tigyletek 8
:*g Tdzsdei alapismeretek 10
E A pénz idéértéke 5
£ Vallalati pénziigyek 12
E Villalkozés finanszirozas 7
f‘% Pénziigyi gyakorlat 0 46,5
Eﬁ Arfolyamvaltozas és kiilkereskedelmi 25
g tigyletek ’
@ A pénz id6értéke 5
:'r Az értékpapirok értékelése 10
‘g Pénz- és tékepiaci ligyletek a gyakorlatban 3
— Villalkozésfinanszirozas 4
Forg6téke menedzsment 4
Beruhazéasok gazdasidgossaga és kockazata 10
Pénziigyi terv osszedllitisa 8
Adozas 71,5 0
5 Adozési alapok 25
.§ Altalanos forgalmi ad6 12
ﬁ Tarsasagi ad6 12
Z s Személyi jovedelemadd 12
S E Egyéb adok 3
<o Helyi adok 5,5
\i,) Gépjarmiado és cégautdadod 3
E Elémunkaval kapcsolatos adék és jarulékok 5
= Adézas gyakorlat 0 77,5
Adozési alapok 8




Altalanos forgalmi ad6 15
Tarsasagi ad6 16
Személyi jovedelemadd 15
Egyéb adok 4
Helyi ad6k 5,5
Gépjarmiiado és cégautdadd 4
Elémunkaval kapcsolatos adék és jarulékok 10
Szamvitel szervezés 78 0
§ % Informatikai alapok 15
é _cg: o Informatikai rendszerek kialakitasa 16
g F‘; T‘{f Integralt szamviteli rendszerek 16
g 7 % Integré}lt' szamviteli rendszerek egyes 16
S § & moduljai
X 5 Rendszerinformaciok 15
g Komplex feladatok gyakorlata 0 31
Komplex feladatok 31
- Gazdasagi és vezetési feladatok 124 0
a fljb ':'C: %’ Vallalati stratégidk, informacio, tizleti terv 44
%' \% o = Emberi eréforrés gazdélkodés, logisztika, .
X3 ZE termelés és szolgaltatds, mindség, gazdasagi 40
&35 % |szimitisok
o = A vezetés 40
Szamvitel 93 0
A szamvitel torvényi szintli szabalyozasa 10
A mérleg, a kettds konyvvitel 5
Ertékelés a szamvitelben 4
Eredménykimutatas 5
- Pénziigyi szamvitel 35
,‘é’ Termelési és értékesitési folyamat 9
= szamvitele (sajat termelést készletek)
% A beszamol6 sszedllitisa 12
2 Specialis céghelyzetek szamvitele 5
; Pénznemvaltas szamvitele, Ellenorzés, 5
% onellendrzés szamvitele
E A konszern szamvitel alapjai 3
f*% Szamvitel gyakorlat 0 170,5
g A szamvitel torvényi szintli szabalyozasa 2
\% A mérleg, a kettds konyvvitel 8
& Ertékelés a szamvitelben 8
\if Eredménykimutatis 10
3 Pénziigyi szdmvitel 75,5
= Termelési és értékesitési folyamat 10
szamvitele (sajat termelésii készletek)
A beszadmol6 0sszeillitdsa 35
Specialis céghelyzetek szamvitele 5
Pénznemvaltas szamvitele, Ellenorzés, 10
onellendrzés szamvitele
A konszern szamvitel alapjai 7
. Elemzés-ellenérzés 62 0
ﬁ. '\é \é fdg 3 Az ellendrzés alapjai 2
% S S —3{: g Belsd ellenérzés 6
S é) % © © | Akilonféle ellenbrzések 10
Altalanos ellendrzési kovetelmények 6




Az ellendrzési munka szervezése és a 8

kapcsoldédé dokumentaciod

Az elemzés alapjai 6

Teljesitmény- és er6forras elemzés 8

Beszamol6 elemzés 5

Mérleg- és eredményelemzés 8

Piaci helyzet elemzés 3

Elemzés-ellenorzés gyakorlata 0 77,5
Az ellen6rzés alapjai 1
Belsd ellendrzés 3
A kiilonféle ellendrzések 10
Altalanos ellendrzési kovetelmények 2
Az ellendrzési munka szervezése és a 10
kapcsolddé dokumentécid

Az elemzés alapjai 1,5
Teljesitmény- és er6forras elemzés 15
Beszamol6 elemzés 10
Mérleg- és eredményelemzés 20
Piaci helyzet elemzés 5

A szakképzésrol szolo 2011. évi CLXXXVIIL. torvény 8.§ (5) bekezdésének megfelelden a
tablazatban a nappali rendszer(i oktatasra meghatarozott tanul6i kotelezd szakmai elméleti és
gyakorlati 6raszam legaldbb 90%-a felosztasra keriilt.

A szakmai és vizsgakovetelményben a szakképesitésre meghatarozott elmélet/gyakorlat
aranyanak a teljes képzési id6 soran kell teljesiilnie.

A tantargyakra meghatarozott idokeret kotelezd érvényll, a témakorokre kialakitott oraszdm
pedig ajdnlds.



A

10773-12 azonosito szamu

Jogi feladatok a gyakorlatban

megnevezésu
szakmai kovetelménymodul

tantargyai, témakorei



A 10773-12. azonositd szamu Jogi feladatok a gyakorlatban.megnevezésli szakmai
kovetelménymodulhoz tartoz6 tantargyak és témakorok oktatdsa sordn fejlesztendd
kompetenciak

Jogi ismeretek

FELADATOK

Kiilonbséget tesz a kiilonbozd polgari jogi
jogalanyok kozott; meghatarozza a tulajdonjog X
targyat, tartalmat, formait

A f6bb kotelem-keletkeztetd tényekre, a
garanciaszerzOdésre, a kezességi szerz6désre, a
zalogjogra, a gazdasdgban gyakrabban
el6forduld nevesitett szerzdédéstipusokra
vonatkoz6 jogszabalyi rendelkezések
ismeretében végzi munk4jat

Alkalmazza az egyes természetes személyekre,
jogi személyekre és jogi személyiség nélkiili
egyéb  szervezetekre, azok  alapitasara, X
mikodésére,  atalakuldsidra,  megszlinésére
vonatkoz6 relevans jogszabalyokat

Alkalmazza a tarsasdgok tagjainak és/vagy
részvényeseinek a tirsasighoz és egymashoz
val6 kapcsolatit szabdlyozd, a tarsasdgok
szervezeti felépitését meghatirozd, tovabba a
tulajdonosok vagyoni és személyes jogait
meghataroz6 rendelkezéseket

Alkalmazza a Magyarorszag hatardn atnyidlo
gazdasigi egyiittmiikodések relevans szabalyait

Alkalmazza a kiilfoldiek magyarorszagi
befektetéseire vonatkoz6 jogszabalyi X
rendelkezéseket

Alkalmazza a cégnyilvantartas, cégnyilvanossag
relevans szabalyait

Alkalmazza a csddeljaras, a felszamolasi eljarés,
valamint a végelszamolas jogszabalyi elbirasait

Felismeri az egyes gazdasigi és vagyon elleni
biincselekményeket és szabalysértéseket

Felismeri a pénzmosasra utald adatot, tényt,
kortilményt az e szempontbdl gyants tigyletek
lebonyolitasaval kapcsolatos fontosabb eljarasi
szabalyoknak megfelelden

Atlitja az  4llamhédztartis  szervezeteire
vonatkoz6 alapvetd jogszabalyi eldirasokat

Atlatja a jogharmonizaciés folyamat lényegét,
az Eurépai Uniés és a hazai jogforrasok
rendszerét, hierarchiajat, az Eurépai Unids és a
hazai jogforrasok egymashoz val6 viszonyat




Atlatja az allami, onkormanyzati
szervezetrendszert, az egyes szervek jogallasat,
hataskorét, illetékességét

Atlatia az Eurépai Unié legfontosabb
intézményeinek rendszerét, azok jogallasit,
hat4skorét

Alkalmazza és betartja a Kkorrupcid elleni
védekezésre vonatkozd szabélyokat

Alkalmazza a Munka Torvénykonyvében
foglaltakat, alkalmazza a megbizdsos, a
véllalkozasi jogviszonyra és a munkaviszonyra
vonatkoz6 szabalyokat

Betartja a tarsadalombiztositisra vonatkozd
szabalyokat

Betartja a tisztességtelen piaci magatartasra
vonatkoz6 eldirasokat

SZAKMAI ISMERETEK

Az egyes polgari jogi jogalanyok (természetes
személy, a jogi személyek)

A tulajdonjog formdi, tirgya, tartalma, a
hasznalati jogok és azok jellemz6i

Foébb kotelem-keletkeztetd tények (szerzdés,
szerz8désen kiviili karokozas, a jogalap nélkiili
gazdagodas), a garanciaszerz8dés, a kezességi
szerz0dés, a zalogjog ismerete

Egyes nevesitett szerz8dések adés-vételi,
bérleti, megbizési, vallalkozasi stb. és fobb
szabdlyaik

A gazdasagi tarsasdgok kozos szabdlyai (a
gazdasigi tirsasdg alapitdsa, megsziinése, a
tarsasagi szerzddés modositdsa; a gazdasagi
tarsasdgok szerveire, vezetd tisztségviseldire
vonatkoz6 k6zos szabalyok; a kisebbségi jogok
védelme)

Az egyes gazdasigi tarsasidgi formak
(kozkereseti tarsasig, betéti tirsasig, korlatolt
felel@sségli tarsasag, részvénytarsasag) speciilis
szabalyai (alapitas, szervezet, miikodés, tagsagi
jogviszony tartalma, megsziinés); az atalakulds
szabdlyai; az eurOpai részvénytarsasig és az
eurépai gazdasagi egyesiilés

A szovetkezet alapitdsa, szervezeti valtozasai,
megsziinése, a tagsigi jogviszony tartalma. Az
Eurépai Szovetkezetek

A birésagi cégeljaras (alapvetd rendelkezések,
nyilvanossag és kozhitelesség, a cégjegyzék és
tartalma, a cégbejegyzési és a valtozds
bejegyzési eljaras rendje)

A végelszamolisi eljards (elhatdrozdsa, a
végelszamolo jogéllasa és feleldssége, az eljaras
lefolytatdsa és befejezése, az egyszertisitett és a
kényszer végelszamolas)




A csOdeljaras (az eljarast kivalto okok, az eljaras
kezdeményezése, a vagyonfeliigyeld jog és
hataskore, fizetési haladék, moratérium,
egyezség, kényszeregyezség, az egyezség
megszegésének jogkovetkezményei)

A felszdmolasi eljarés (az eljarast kivalté okok,
az eljards kezdeményezése, a felszamold
jogallasa és feladatai, a hitelez6k jogi helyzete,
az eljaras befejezésének lehetséges modozatai,
egyszerlsitett felszdmolasi eljards, egyezség az
eljarasban)

A birésagi végrehajtasi eljaras (célja, médozatai
és az egyes modozatok jellemz6i)

A kozbeszerzés jogi szabalyozdsidnak célja, a
kozbeszerzési eljaras 1ényege, alanyai és targya

A hat6sagi ellendrzés; a hatésagi hatirozatok
végrehajtasa

z

Az elektronikus {igyintézés és hatdsagi
szolgaltatas

Az egyes gazdasdgi és vagyon elleni
biincselekmények és szabalysértések

A jogharmonizéiciés folyamat Iényege; az
Eurépai Uni6s és a hazai jogforrasok rendszere,
hierarchiija, egymashoz val6 viszonya

A hazai allami szervek rendszere, jogalldsa,
hat4skore, valamint illetékessége

A Munka Torvénykonyvének alapvetd eldirdsai

SZAKMAI KESZSEGEK

Olvasott szakmai szoveg megértése

Szakmai kommunikacid

Jogforrasok megfeleld alkalmazasa

A pénzmosas lényege, a szabalyozds célja és
személyi hatélya, tigyfél azonositési feladatok

SZEMELYES KOMPETENCIAK

Feleldsségtudat

Megbizhat6sag

Dontésképesség

TARSAS KOMPETENCIAK

Fogalmazdkészség

Kapcsolatteremtd készség

Hatarozottsag

MODSZERKOMPETENCIAK

Logikus gondolkodas

Problémamegoldés, hibaelharitas

Attekintd képesség




1. Jogi ismeretek tantargy 77,5 éra

1.1. A tantargy tanitasanak célja

A tantargy oktatasdnak célja, hogy minél teljesebben megismertesse a jogi és kozigazgatasi
alapfogalmakat és bemutassa a gazdasagi kornyezetet a jog sajatos nézOpontjabol. A tantargy
f6 egységei - a maga sajatos jogi kornyezetével - a tarsasigi jog, az ligyletek és a gazdasagi
kozjog. A képzés célja a gazdasigi életben részt vevd szervezetekre vonatkozd jogi
szabdlyozéds, ennek keretében a gazdilkodd szervezetek alapitisdnak, nyilvantartasba
vételének, milkodésének, pénziigyi nehézségeik esetén a jogkdvetkezmények, mas gazdalkodd
szervezetekkel vald kapcsolat megismertetése egyrészt piaci magatartisukra vonatkozodan,
masrészt ligyleteiket illetden jogaikkal és kotelezettségeikkel egyetemben. Emellett a
kozigazgatasi alapismeretek és a kozigazgatasi hatosagi eljaras altalanos szabalyainak és a
munka vildgidban a munkaaddkra és a foglalkoztatottakra vonatkoz6 alapismeretek elsajatitasa.
A jogi alapismeretekre épiilve az alapvetd véllalkozasjogi ismeretek elsajatitasa azzal a céllal,
hogy a vallalkozasmenedzsment ismeretek kellden megalapozasra keriiljenek. A tanul6 ismerje
meg a gazdilkodd szervezetek jogszerli miikodését szerzodéseikkel és a jogorvoslati
lehetdségeikkel egyetemben, beleértve a foglalkoztatottak és a vezetd tisztségviselOkre, a
munkavédelemre vonatkozé alapvetd szabalyokat is. Mindemellett ismerje meg a gazdasagi
reklamtevékenység alapfogalmait, valamint a kereskedelmi tevékenység folytatdsanak
alapelveit és jogi feltételeit, kiilonds tekintettel a gazdasagi kornyezet, a kereskeddk és a
véasarlok érdekeire.

1.2. Kapcsol6do6 szakmai tartalmak
A tantargy a kerettantervben szerepld valamennyi tantargy szakmai tartalmihoz

kapcsolddik, azok jogszabalyi hatterének ismeretét késziti eld.

1.3. Témakorok

1.3.1. Altaldnos  jogi alapfogalmak, kiilonss tekintettel a kinyveldi
tevékenységhez kapcsoléodoan 12 éra

Altalanos ismeretek bevezetés a jog és a gazdasagi tarsasagok vilagaba.

Jogalkotas kapcsol6dé rendelkezései €s a kozosségi jog €s a nemzeti jog kapcsolata és
egymashoz val6 viszonya

Polgari jog alanyainak bontasa, és az ahhoz kapcsolddo jogintézmények

Tulajdonjog és a konyveldi tevékenység Osszefiiggései

Kotelmi jog bevezetése, altalanos tudnivalok a szerzddések tekintetében, kiilonos
figyelemmel a konyvel6i feladatokra, szerzodést megerdsitd kotelezettségek
rendszere, funkcidja és kovetkezményei

Karokozas (szerzodés alapjan €s a szerz6désen kiviil okozott kirok rendszere)

Egyes 1ényeges szerzddéstipusok ismerete, jellemzoi

1.3.2. A kozigazgatdsi hatosdgi eljdrds és szolgdltatdas (Ket.) kapcsolata a
konyveloi tevékenységgel 12 ora

A Ket. szerinti és a birdsagi végrehajtas legfontosabb szabdlyai és kapcsolddasa a
konyveldi feladatokhoz
Elektronikus ligyintézés a hat6sagi szolgéltatas alapvetd szabélyai a Ket. alapjan
Kozbeszerzési eljards fogalma, jellemzoi, értékhatarok ismerete, az eljarés
legfontosabb szabélyai
A konyvel6i tevékenységhez kapcsolodd gazdasagi és vagyoni biincselekmények
tényallasai, biintetési tételei és a gyakorlati megvaldsulés esetei



1.3.3. Gazdasdgi tarsasdgok jogi szabdlyozdsa 14,5 ora
A gazdasagi jog alapintézményeinek tipusai, jellemzdi, jogalanyok, tarsasagi formak,
kozos altalanos szabalyok (alapitdk, iigyvezetés, ellendrzés).

Alapitasra vonatkoz6 altalanos szabalyok, cégeljaras altalanos szabalyai

Egyes tarsasagi formdkra vonatkoz6 alapitis szabdlyai, az eljards lefolytatasdnak
ismerete

Téarsasagi szerz6dés modositasanak esetei, az eljaras ismerete alapitasra vonatkoz6
altalanos szabalyok, cégeljaras altalanos szabalyai

1.34. Gazdasdgi tdrsasdgok  megsziinése, szovetkezetekkel kapcsolatos
ismeretek 13 ora

Egyes gazdaséagi tarsasagokra vonatkoz6 kiilonos szabalyok ismerete, jellemz6i
Megsziinés, megsziintetés modozatai és a konyveldi tevékenységhez kapcsol6dd
specialis szabalyok.
Szovetkezetre vonatkoz$ alapvetd szabalyok ismerete, kapcsolata a Polgari
Torvénykonyvvel
Szovetkezetek tipusai, jellemzoi

1.3.5. Csodeljaras, tarsasdgok megsziinésének specidlis esetei 13 ora
A csddeljaras fogalma, az eljaras folyamata, jellemzoi
Vagyonfeliigyeld fogalma, feladatai
Egyezségi targyalas fogalma, folyamata €s fizetési haladék ismerete, az egyezség
szabalyai, jellemzd6i
Tarsasagok megsziinésének specidlis esetein: felszamolds, végelszamolas,
kényszertorlés
A felszamolas, végelszamolas, kényszertorlés meginditasa, lefolytatisa, befejezése, a
folyamatok jellemzdi, legfontosabb szabalyai

1.3.6. Pénzmosdssal kapcsolatos ismeretek 13 ora
A pénzmosés €s a terrorizmus finanszirozdsa megel6z€sérol és megakadalyozasarol
sz0106 torvény alanyai
Az ligyfélatvilagitas fogalma, intézkedések tipusai, jellemzoi
Pénzmosassal kapcsolatos konyveldi feladatok és az altalanos szabalyok ismerete
A bejelentési kotelezettség és a felfedés tilalma
A belsé ellendrzési rendszer, belsd szabalyzat és a feliigyeleti intézkedések
Gyakorlati kérdések és esettanulmanyok megoldasa

1.4. A képzés javasolt helyszine (ajanlas)

1.5. A tantargy elsajatitasa soran alkalmazhaté sajatos modszerek, tanuléi
tevékenységformak (ajanlas)



1.5.1. A tantargy elsajatitasa soran alkalmazhato sajatos modszerek (ajanlas)
A tanuldi tevék ¢ ti
. Alkalmazott oktatasi ANUOTIEVERCENYSEE SEEVEZE | Alkalmazando eszkozok és
Sorszam ) kerete .
modszer neve felszerelések
egyéni csoport osztaly
1. magyarizat X
2. kisel6adds X X
3. megbeszélés X
4. szemléltetés
5. szimulécid X
6. héazi feladat
7. 6nall6 feladatmegoldas X
8 csoportos X
' feladatmegoldas
1.5.2. A tantargy elsajatitisa soran alkalmazhaté tanuldi tevékenységformak
(ajanlas)
Tanul6i tevékenység
szervezési kerete Alkal 46 eszkizik &
Sorszim Tanul6i tevékenységforma (differencialasi modok) Amazando eszrozok €5
p felszerelések
covéni csoport- | osztaly-
gy bontds | keret
1. Informaci6 feldolgoz6 tevékenységek
Olvasott szoveg 6nallé
1.1. . X
feldolgozasa
12 Olvasott szoveg feladattal X X X
- vezetett feldolgozdsa
Olvasott szoveg feldolgozisa
1.3. . . X
jegyzeteléssel
Hallott szoveg feldolgozasa
1.4. . P X
jegyzeteléssel
Hallott szoveg feladattal vezetett
1.5. ) X X X
feldolgozasa
Informacidk onalld
1.6. ) X
rendszerezése
Informéciok feladattal vezetett
1.7. p X X X
rendszerezése
2. Ismeretalkalmazési gyakorl6 tevékenységek, feladatok
2.1. Irasos elemzések készitése X
2.2. Leiras készitése X
2.3. Tesztfeladat megoldésa X X
24 Szoveges eldadas egyéni X
o felkésziiléssel
3. Komplex informécidk korében
3.1. Esetleiras készitése
3.2. Utélagos szébeli beszamold
4. Csoportos munkaformék korében
Feladattal vezetett kiscsoportos
4.1. .. P X
szovegfeldolgozas

1.6. A tantargy értékelésének modja
A nemzeti kdznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény. 54. § (2) a) pontja szerinti
értékeléssel.






A

10774-16 azonositoé szamu

Pénziigyi feladatok ellatasa

megnevezésu
szakmai kovetelménymodul

tantargyai, témakorei



A 10774-16 azonosité szamu Pénziigyi feladatok
kovetelménymodulhoz tartoz6 tantargyak és témakorok oktatdsa sordn fejlesztendd

kompetenciak

ellatisa megnevezési

Pénziigyi ismeretek

Pénziigyi gyakorlat

FELADATOK

Tisztdban van a pénziigyi rendszer, a fiskalis és
monetaris irdnyitas eszkoz- és
intézményrendszerével, atlatja ennek
nemzetkozi intézményrendszerét

Alkalmazza a belfoldi és a nemzetkozi
pénzforgalom lebonyolitdsdnak  kiilonb6zd
moédozatait

Atlatja a szamlavezetés rendszerét

Atlatja a valtécselekményeket, a
lizingiigyleteket, a faktoralas és a forfetirozas
miiveleteit, ellatja az ezzel kapcsolatosan ra
hérul6 feladatokat

Elvégzi az arfolyamszamitissal kapcsolatosan
feladataihoz tartozé miiveleteket

Pénziigyi szamitdsokat végez a pénzpiac és a
tkepiac miikodésének, az értékpapirpiac
targyainak, a pénz- és tOkepiaci iigyletek fébb
tipusainak ismeretében

Elvégzi a hosszu tavu befektetési dontésekkel
kapcsolatos szamitdsokat és ezek ismeretében
javaslatot tesz az  optimalis  valtozat
kivalasztasara

Ellatja a belsd és a kiils6 finanszirozasi forrasok
megszerzésével kapcsolatos feladatokat, elvégzi
az ezekkel kapcsolatos dontésekhez sziikséges
elemzéseket, szamitasokat; elkésziti a kiilsod
finanszirozasi forrasok megszerzésével
kapcsolatos dokumentécidkat

Osszegylijti és az elemzések soran felhasznalja
az iizletfinanszirozasi tervek osszeallitisdhoz, a
tervek elkészitéséhez sziikséges adatokat,
elvégzi a likviditasi elemzéseket

Részt vesz az tzleti tervvel, a rovid és hosszu
tavi  pénziigyi  tervezéssel,  beruhazas-
politikdval, a pénziigyi forrasokkal, azok
terheivel Osszefliggd feladatok ellatdsdban

Részt vesz a fizet6képesség helyreallitasaban,
ellatja az addssagrendezéshez kapcsol6dd
pénziigyi feladatokat

szakmai



SZAKMAI ISMERETEK

A pénziigypolitika, koltségvetési politika cél- és
eszkdzrendszere; a  monetdris  politika
eszkozrendszere

Pénzforgalmi szolgaltatasok, belfoldon
alkalmazott fizetési modok; a nemzetkozi
pénzforgalom lebonyolitésa; a
kiilkereskedelemben alkalmazott fizetési
moédozatok jellemzdi; kockazatok, kezességek,
garancidk a nemzetkozi gyakorlatban

Az elektronikus elszamol6 rendszerek

Az arfolyamvaltozas és hatdsa a gazdasigra; az
alapvetd kiilkereskedelmi tigyletek jellemzdi

Az értékpapir fogalma és kozgazdasagi
tartalma; az értékpapirok csoportositisa; a
részvény és a kotvény fogalma, fajtai, egyéb
értékpapirok; a kozraktarjegy és a zdloglevél
szerepe, jellemzdi

A valté fogalma, tipusai, kellékei, funkcidi; a
véltécselekmények  értelmezése: a  valtd
kibocsatdsa, a valt6 forgatdsa, a forgatas
moddozatai, a valtd elfogaddsa, a valtd fizetés
miatt torténé bemutatasa; a valtd leszamitolasa
és viszontleszamitolasa

A faktoring tigylet jellemzdi, szerepléi és az
iigylet lebonyolitdsa, eldnyei a hiteliigylettel
szemben

A forfait ligyletek jellemzdi

A pénz- és tokepiac jellemzdi; a nyilt piac és zért
piac, elsddleges és masodlagos piac jellemzdi;
azonnali és a hatridds piac; a tézsde forgalma,
a tézsdék jogallasa, fajtai, szerepldi; a tOzsdei
arfolyamok,  iigyletkotés, az  iigyletek
elszamolésa; a t6zsdén kiviili kereskedés

A pénz- és tdkepiaci ligyletek fogalma, fajtai,
jellemzdi; kamat- és arfolyam-kiilonbozetek; a
spot tigylet; az arbitrage iigylet; a forward és
future iigyletetek jellemzdi; a fedezeti tigyletek
(hedge); az opciods tigyletek értelmezése; a swap
iigyletek

A pénz id6értéke; a jovobeli érték és a jelenérték
fogalma, szamitasa; a specialis pénzaramok, az
orokjaradék és az annuitds fogalma, szamitésa,
alkalmazasanak f6bb teriiletei

A kotvény elméleti arfolyaméanak becslése, az
arfolyam szamitdsanak médszere; a bruttd és a
nettd arfolyam értelmezése; a kotvény névleges
hozaménak, egyszerli hozaménak és a lejdratig
terjedd  tényleges hozamédnak  szdmitasi
mobdszere




A kotvény drfolyamat befolyasold tényezdk; az
arfolyam iddbeli alakuldsanak értelmezése; az
arfolyam kamatlab-érzékenységének mérése; a
hatralévo atlagos futamid6 (duration)
értelmezése, jelentosége

Az elsObbségi részvények €s a torzsrészvények
értékelése; a torzsrészvények arfolyamanak és
hozamanak becslése; a novekedési rata
jelentdsége és értelmezése a részvények
értékelése soran

A beruhdzdsi dontések alapkérdései, a
beruhdzdsokkal  kapcsolatos  pénzdramok
tipusai, tartalmuk; a beruhdzisi szdmitdsok
csoportositdsa, a statikus és a dinamikus
szamitasok formai

A beruhdzasok kockédzatanak becslésére
alkalmas moédszerek; az érzékenységi elemzés
jellemzdi, elényei, hatranyai, szdmitdsanak
folyamata; a fedezeti pont szamitis

A befektetési és a finanszirozasi dontések,
Osszefiiggéseik bemutatsa; az eszkoz és
forrasszerkezet egyeztetése; a finanszirozasi
stratégiak bemutatasa

A t6keszerkezet és a sajat t6kére jutd hozam
Osszefliggései; a beruhazisok belsd
finanszirozasanak médozatai

A beruhédzasok kiilsd finanszirozasanak
mobdozatai; a kdlcsonforrds megvalasztasidnak
szempontjai; finanszirozas bankhitellel,
kotvény kibocsatasaval; a részesedés
finanszirozas (p6tldlagos sajat tdke bevonas)
jellemzo6i

A lizing tigylet fogalma, motivacios tényezdi,
elonyei; a lizing médozatai; a lizingdij tartalma

A rovid tavid pénziigyi dontések jellemzdi; a
forgbeszkoz gazdalkodas és finanszirozas
elemzésére hasznalt pénziigyi mutatdk

A pénziigyi tervek fajtai, az dllomanyi és
forgalmi szemléletli terv kozotti Osszefliggés
Az éves likviditasi terv €s a statusz elkészitése

A cash flow terv szerepe; a pénziigyi tervek
Osszedllitisa; az egyensily megteremtése az
éves pénziigyi terv alapjan

A pénziigyi kockazatok azonositisa, mérése,
kezelése

SZAKMAI KESZSEGEK

Olvasott szakmai szoveg megértése

Szakmai kommunikacid

Jogszabaly alkalmazas készsége

SZEMELYES KOMPETENCIAK

Feleldsségtudat

Dontésképesség

Precizitas




TARSAS KOMPETENCIAK

Fogalmazdkészség

Kapcsolatteremtd készség

Hatarozottsag

MODSZERKOMPETENCIAK

Logikus gondolkodas

Problémamegoldés, hibaelharitas

Ismeretek helyénval6 alkalmazéasa




2. Pénziigyi ismeretek tantargy 62 ora

2.1. A tantargy tanitasanak célja

A tantargy célja, hogy a tanulék megismerjék a pénziigyi alapfogalmakat, a modern vallalati
pénziigyek fogalomrendszerét, attekintést kapjanak a vallalkozasok pénziigyi dontéseinek
legfontosabb kérdéseirdl, jartassdgot szerezzenek a pénziigyi dontések sordn széles korben
alkalmazott szamitasi modszerekben és technikdkban. A tantargy segitséget nyujt az iizleti
tipusi gondolkodds kialakitdsdban, megalapozza a vallalati pénziigyekkel Osszefiiggd
ismeretek szélesitését és elmélyitését. Tovabbi cél, hogy a tanulok betekintést kapjanak a
beruhéazasok és az iizletfinanszirozas teriiletén. A tantargy feladata még, hogy megismertesse
a tanuldkat a véllalatok finanszirozasidhoz sziikséges forrasok tervezésének és biztositdsanak
f6 mddszereivel.

2.2. Kapcsolédoé szakmai tartalmak
Szakmai eloképzettséggel rendelkezdk esetében:
Pénziigyi alapismeretek és Pénziigy gyakorlat tantargyak teljes tananyagtartalma.

2.3. Témakorok

2.3.1. A pénziigyi rendszerek 8 ora
A pénziigypolitika, koltségvetési politika cél- €s eszkozrendszere; a monetéris politika
eszkozrendszere

Pénzforgalmi szolgéltatasok, belfoldon alkalmazott fizetési modok; a nemzetkozi
pénzforgalom lebonyolitisa; a kiilkereskedelemben alkalmazott fizetési mddozatok
jellemzoi; kockéazatok, kezességek, garancidk a nemzetkozi gyakorlatban

Az elektronikus elszamol6 rendszerek

Az arfolyamvaltozas és hatdsa a gazdasagra; az alapvetd kiilkereskedelmi tigyletek
jellemzo6i

2.3.2. Ertékpapirok 12 éra
Az értékpapir fogalma €s kozgazdasagi tartalma; az értékpapirok csoportositisa; a
részvény €s a kotvény fogalma, fajtdi, egyéb értékpapirok; a kozraktarjegy és a
zéloglevél szerepe, jellemzdi
A valt6 fogalma, tipusai, kellékei, funkcidi; a valtécselekmények értelmezése: a valtd
kibocsatasa, a valto forgatasa, a forgatas modozatai, a valto elfogadasa, a valto fizetés
miatt torténo bemutatasa; a valtd leszamitolasa és viszontleszamitolasa

2.3.3. A factoring és a forfait iigylet 8 ora
A factoring iigylet jellemzdi, szerepléi és az iigylet lebonyolitdsa, eldnyei a
hiteliigylettel szemben
A forfait tigyletek jellemzdi

2.3.4. Tozsdei alapismeretek 10 ora
A pénz- és tokepiac jellemz0i; a nyilt piac €s zart piac, elsédleges és masodlagos piac
jellemzoi; azonnali és a hataridds piac; a tézsde forgalma, a tézsdék jogallasa, fajtai,
szerepldi; a tozsdei arfolyamok, iigyletkotés, az tigyletek elszamolasa; a tézsdén kiviili
kereskedés
A pénz- és tOkepiaci iigyletek fogalma, fajtai, jellemzOi; kamat- és arfolyam-
kiilonbozetek; a spot iigylet; az arbitrage tigylet; a forward és future iigyletetek



jellemzo6i; a fedezeti iigyletek (hedge); az opcids iigyletek értelmezése; a swap
tigyletek

2.3.5. A pénzidiértéke 5 ora
A pénz id6értéke; a jovobeli érték és a jelenérték fogalma, szdmitisa; a specialis
pénzaramok, az orokjaradék és az annuitias fogalma, szamitasa, alkalmazisanak fobb
teriiletei

2.3.6. Vidllalati pénziigyek 12 ora
A kotvény elméleti arfolyamanak becslése, az arfolyam szdmitdsanak moédszere; a
brutté és a nett6 arfolyam értelmezése; a kotvény névleges hozamanak, egyszerii
hozaménak és a lejaratig terjedd tényleges hozaméanak szamitisi modszere
A kotvény arfolyamat befolyasold tényezok; az arfolyam idObeli alakulasanak
értelmezése; az arfolyam kamatlab-érzékenységének mérése; a hatralévd atlagos
futamidd (duration) értelmezése, jelentdsége
Az elsébbségi részvények és a torzsrészvények értékelése; a torzsrészvények
arfolyaméanak és hozaméanak becslése; a novekedési rata jelentdsége és értelmezése a
részvények értékelése soran
A beruhazasi dontések alapkérdései, a beruhdzasokkal kapcsolatos pénzaramok
tipusai, tartalmuk; a beruhdzasi szamitasok csoportositasa, a statikus €s a dinamikus
szamitisok formai
A beruhdzasok kockazatinak becslésére alkalmas modszerek; az érzékenységi
elemzés jellemzoi, elonyei, hatranyai, szamitdsdnak folyamata; a fedezeti pont
szamitas
A befektetési €s a finanszirozasi dontések, Osszefiiggéseik bemutatasa; az eszkoz és
forrasszerkezet egyeztetése; a finanszirozasi stratégidk bemutatisa
A toOkeszerkezet €s a sajat tokére jutd hozam Osszefiiggései; a beruhdzisok belsd
finanszirozdsanak modozatai

2.3.7. Vallalkozdsfinanszirozds 7 ora
A beruhazasok kiils6 finanszirozasdnak mddozatai; a kdlcsonforrds megvalasztasanak
szempontjai; finanszirozds bankhitellel, kotvény kibocsatasaval; a részesedés
finanszirozés (potldlagos sajat toke bevonas) jellemzoi
A lizing tigylet fogalma, motivacids tényezdi, eldnyei; a lizing mdédozatai; a lizingdij
tartalma
A rovid tava pénziigyi dontések jellemzoi; a forgdeszkoz gazdalkodas és finanszirozas
elemzésére hasznalt pénziigyi mutatok
A pénziigyi tervek fajtai, az allomanyi és forgalmi szemléletli terv kozotti 0sszetiiggés
Az éves likviditasi terv €s a stitusz elkészitése
A cash flow terv szerepe; a pénziigyi tervek Osszedllitasa; az egyensuly megteremtése
az éves pénziigyi terv alapjan
A pénziigyi kockazatok azonositasa, mérése, kezelése

2.4. A képzés javasolt helyszine (ajanlas)



2.5. A tantargy elsajatitisa soran alkalmazhaté sajatos

tevékenységformak (ajanlas)

modszerek, tanuloi

2.5.1. A tantargy elsajatitasa soran alkalmazhat6 sajatos modszerek (ajanlas)
p Alkalmazott oktatasi A tanuli tevekenység szervezeti Alkalmazandé6 eszk6zok €s
Sorszdm P kerete "
mobdszer neve felszerelések
egyéni csoport osztaly
1. magyarazat X
2. kisel6adas X X
3. megbeszélés
4. szemléltetés
5. szimulaci6
6. hazi feladat X
7. 0nall6 feladatmegoldas
3 csoportos X
’ feladatmegoldas
2.5.2. A tantargy elsajatitasa soran alkalmazhaté tanuléi tevékenységformak
(ajanlas)
Tanuldi tevékenység
szervezési kerete Alkal d6 eszkizik &
Sorszdm Tanul6i tevékenységforma (differencialasi modok) AMAzZANCO CZROZOR €5
p felszerelések
covéni csoport- | osztaly-
&y bontas | keret
1. Informaci6 feldolgozo tevékenységek
Olvasott szoveg 6néllé
1.1. P X
feldolgozasa
12 Olvasott szoveg feladattal X X X
- vezetett feldolgozdsa
13 Olvasott szoveg feldolgozasa X
o jegyzeteléssel
Hallott szoveg feldolgozasa
1.4. . P X
jegyzeteléssel
Hallott szoveg feladattal vezetett
1.5. ) X X X
feldolgozasa
Informéaciék 6nallé
1.6. B X
rendszerezése
Informéacioék feladattal vezetett
1.7. . X X X
rendszerezése
2. Ismeretalkalmazasi gyakorl6 tevékenységek, feladatok
2.1. Irasos elemzések készitése X
2.2. Leirés készitése X
3. Csoportos munkaformak kérében
Feladattal vezetett kiscsoportos
3.1. o ] X
szovegfeldolgozas

2.6. A tantargy értékelésének modja

A nemzeti koznevelésrol szo6lo 2011. évi CXC. torvény. 54. § (2) a) pontja szerinti
értékeléssel.



3. Pénziigyi ismeretek gyakorlat tantargy 46,5 ora

3.1. A tantargy tanitasanak célja
A tantargy célja, hogy a tanulok az elméleti ismereteiket alkalmazni tudjdk a gyakorlati
feladatmegoldasok, esettanulmanyok feldolgozésa, eseti szituaciok leirdsa vonatkozasaban.

3.2. Kapcsolédé szakmai tartalmak
Pénziigyi ismeretek tantirgyban megtanult tananyagtartalmak.

3.3. Témakorok
3.3.1. Arfolyamviltozds és kiilkereskedelmi iigyletek 2,5 ora
Az arfolyamvaltozas hatasa a gazdasagra; kapcsol6do szamitasok
Devizakockazatok
Az alapvetd kiilkereskedelmi ligyletekhez kapcsol6dé gazdalkodasi feladatok

3.3.2. A pénzidiértéke 5 ora
A pénz id6értéke; a jovobeli érték és a jelenérték szamitasa; a specidlis pénzaramok,
az Orokjaradék €s az annuitds szamitasa, alkalmazasanak bemutatasa

3.3.3. Az értékpapirok értékelése 10 éra
Az értékpapirok arfolyam €és hozamszamitasa

Kotvény

- akotvény elméleti arfolyaménak becslése,

- az arfolyam szamitasdnak modszere;

- abruttd és a nettd arfolyam szamitasa;

- a kotvény névleges hozaminak, egyszeri hozaméinak és a lejaratig terjedd
tényleges hozamanak szdmitasa

- az arfolyam kamatlab-érzékenységének mérése;

- ahétralévo atlagos futamido (duration)

Részvény

- elsébbségi részvények értékelése

- torzsrészvények értékelése

- atorzsrészvények arfolyaméanak és hozaméanak becslése

Valtémuveletekhez kapcsolddo feladatok

3.3.4. Pénz- és tokepiaci iigyletek a gyakorlatban 3 ora
Pénz- és tdkepiaci ligyletekhez kapcsolddd szédmitisok: kamat- €s arfolyam-
kiilonbozetek; spot tigylet; arbitrage tigylet; forward és future ligyletetek; fedezeti
tigyletek (hedge); opcios ligyletek; swap ligyletek

3.3.5. Villalkozdsfinanszirozds 4 ora
Feladatok a pénziigy dontések témakorébol; az eszkoz és forrasszerkezet egyeztetése;
a finanszirozasi stratégiak
Finanszirozasi forméak eseteinek feladattal torténd bemutatasa
Egyéb finanszirozasi formak: lizing, faktoring és forfait iigyletek



3.3.6. Forgotoke menedzsment 4 ora
A forgbeszkoz gazdéalkodas €s finanszirozas elemzésére haszndlt pénziigyi mutatok
szamitisa €s értelmezése
Nett6 forgotdke €s a miikodés finanszirozasa
A rovidtavu likviditas mérése
Készletgazdalkodas (EOQ modell)

A véllalkozas pénzgazdalkodéasa
A vallalkozas hitelezési politikaja

3.3.7. Beruhdzdsok gazdasdgossdga és kockdzata 10 ora
A beruhazasi pénzaramokhoz kapcsolddo esetleiras
A beruhazasi dontések a statikus €s a dinamikus szdmitasok alapjan
A beruhazasok kockazatanak becslésére érzékenységi elemzés szamitasanak
folyamata; a fedezeti pont szamitasa
Tokekoltség-szamitas
A tOkeszerkezet és a sajat tokére jutd hozam Osszefiiggései
A beruhazas finanszirozdsanak gyakorlata

3.3.8. Pénziigyi terv osszedllitdsa 8 ora
Feladatok az éves iizlet-finanszirozasi tervekre: mérlegterv, eredményterv, likviditasi
terv, cash flow terv
Esettanulmény az éves finanszirozasi terv osszeallitisara

3.4. A képzés javasolt helyszine (ajanlas)

3.5. A tantargy elsajatitasa soran alkalmazhat6 sajatos modszerek, tanuldi
tevékenységformak (ajanlas)

3.5.1. A tantargy elsajatitasa soran alkalmazhato sajatos modszerek (ajanlas)

A tanuldi tevékenység szervezeti

Alkalmazott oktatasi Alkalmazandé eszkozok és

Sorszam . kerete .
mddszer neve felszerelések
egyéni csoport osztaly
magyarazat X
megbeszélés X
szemléltetés X
szimulécid X

hazi feladat

6nall6 feladatmegoldas

csoportos
feladatmegoldas

N RN




3.5.2. A tantargy elsajatitasa soran alkalmazhaté tanuléi tevékenységformak

(ajanlas)
Tanul6i tevékenység
szervezési kerete Alkal 46 eszkizok &
Sorszdm Tanul6i tevékenységforma (differencidlasi modok) amazando eszrozok €5
p felszerelések
covéni csoport- | osztaly-
&y bontas | keret
1. Informaci6 feldolgozé tevékenységek
Olvasott szoveg 6nallé
1.1. P X X
feldolgozasa
12 Olvasott szoveg feladattal X X
- vezetett feldolgozasa
Olvasott szoveg feldolgozisa
1.3. . . X
jegyzeteléssel
14, Hallott szoveg feldolgozasa X X
jegyzeteléssel
Hallott szoveg feladattal vezetett
1.5. ) X X
feldolgozasa
Informacidk onallé
1.6. < X
rendszerezése
Informaciok feladattal vezetett
1.7. p X X
rendszerezése
2. Ismeretalkalmazasi gyakorl6 tevékenységek, feladatok
2.1. Irasos elemzések készitése X
29 Vilaszolas irasban mondatszintti X X
- kérdésekre
2.3. Tesztfeladat megoldésa X
Szoveges eldadas egyéni
24| felkésziléssel X X
3. Komplex informécidk korében
31 Elemzés készitése X X
o tapasztalatokrol
4. Csoportos munkaformék korében
Feladattal vezetett kiscsoportos
4.1. .. . X
szovegfeldolgozas
49 Informécidk rendszerezése X
- mozaikfeladattal
Kiscsoportos szakmai
4.3. e X
munkavégzés irdnyitissal

3.6. A tantargy értékelésének modja
A nemzeti koznevelésrol szo6lo 2011. évi CXC. torvény. 54. § (2) a) pontja szerinti
értékeléssel.



A

10775-16 azonosito szamu

Adozasi feladatok ellatasa.

megnevezésu
szakmai kovetelménymodul

tantargyai, témakorei



A 10775-16.

azonositd szamu Adozési feladatok ellatdsa megnevezésli

szakmai

kovetelménymodulhoz tartoz6 tantargyak és témakorok oktatdsa sordn fejlesztendd

kompetenciak

ks
-
2
w2
S| S
:8 an
w2
< | g
Q
<
<
FELADATOK
Atlatja az adéhatésagok és az adéalanyok X | x
jogait és kotelezettségeit
Alkalmazza a kiilonb6z6 adok, jarulékok,
hozzajaruldsok meghatarozasara vonatkoz6 XX
szabalyokat, megallapitja az adéalap
nagysagat és a fizetend6 Osszeget
Alkalmazza az ad6zassal 6sszefiiggd anyagi és < | x
eljarasi jogi normékat
Meghatarozza és bevallja a kiilonb6z6 adékat, < | x
jarulékokat
Ellatja a vonatkoz6 jogszabalyokban az
adokotelezettségek teljesitésével és az < | x
adatszolgaltatassal kapcsolatosan el6irt
feladatokat
Ellatja az onellendrzéssel kapcsolatos < | x
feladatokat
Elektronikus add- és jarulékbevalldsokat < | x
készit
Atlatja az adohat6sag altali ellendrzés
folyamatét, tisztaban van az egyes < | x
adokotelezettségek elmulasztasabol eredd
jogkovetkezményekkel.
Az adétervezés soran az adéminimalizélas
kovetelményeit szem el6tt tartva végzi X | X
feladatat
Ellatja az ad6zéssal osszefiiggd feladatokat a
Ko6z06sségi jog, az Eurépai Unié mas < | x

tagallamai vagy harmadik orszdgok jogéra is
figyelemmel




SZAKMAI ISMERETEK

Az addztatas funkcidi és alapelvei; az ad6iigyi
jogviszony; az addztatassal kapcsolatos
alapfogalmak; az addk csoportositasa; az
addhat6sagok hataskore €s illetékessége

Az addkotelezettséggel kapcesolatos addzoi
feladatok ismertetése; bevallas, elektronikus
addbevallas készitése; az adoigazgatas
fontosabb eljarasi szabdalyai: a
fizetéskonnyités, a jogorvoslat és a végrehajtas
rendje

Az adéellendrzés altalanos szabalyai; az
ado6zas rendjérol szo16 torvényben
meghatarozott jogkovetkezmények: késedelmi
potlék, onellendrzési potlék, adobirsag és a
mulasztasi birsdg megallapitasanak szabélyai

A hozzéiadottérték-ad6zas jellemzdi; az
altalanos forgalmi ad6 értelmezése, jellemzoi,
mukodése

Az altalanos forgalmi ado teriileti, targyi és
személyi hatdlyanak értelmezése

A termékértékesités és a szolgaltatasnyujtas
sajatos esetei az altalanos forgalmi adé
rendszerében; a teljesités helyének értelmezése
az 4ltalanos forgalmi addban; az ad6 alapja, az
ad6 mértéke

Az éltalanos forgalmi ad6 fizetési
kotelezettség tartalma és keletkezésének
idépontja; a vevo kezessége az eladd
adotartozasaért; az adofizetési kotelezettség
halasztasinak esetei és szabalyai

Az AFA levonasinak lehetésége, targyi és
személyi feltételei; az el6zetesen felszamitott
ado6; az adblevonasi jogosultsidg
keletkezésének idOpontja; az addmentesség az
AFA rendszerében; kiilonleges ad6zasi modok
az AFA rendszerében




A szamla tartalma, szerepe az altalanos
forgalmi addban; a nyugtaadési kotelezettség

Az ad6 visszaigénylés szabalyai az altalanos
forgalmi adé rendszerében

A regisztracios ado jellemzdi

A jovedéki ad6 jellemzdi, szabalyozasi
kérdései

A vam fogalma és funkcidi; a vimok
csoportositasa; a hazai vadmrendszer alapvetd
jellemzo6i

A tarsasagi ad6 altalanos jellemzdi, alapelvei,
alanyai; az adokotelezettség értelmezése

A belfoldi illetékességli vallalkozasok
tarsasagi adéalap meghatarozasanak szabalyai

Az ad6zas elétti eredményt modosito tételek
célja, csoportositasa

Az addzas eldtti eredményt csokkentd, ndveld
tételek tartalma, szerepe; a céltartalék, az
értékcsokkenési leiras, a kovetelések
értékvesztésének kezelése a tarsasigi addban;
a fizetendd tarsasigi adé megéllapitasa

Az SZJA jellemzdi, hatdlya és az ad6 alanya; a
bevétel, a koltség és a jovedelem értelmezése;
a jovedelmek csoportositdsa, tartalma és
megéllapitdsdnak szabalyai

A kiilon ad6z6 jovedelmek addzasi szabalyai:
vagyonatruhazasbol szarmazo jovedelem, a
tékejovedelmek, a juttatdsok és mas
engedmények; az egyéni vallalkozasbol
szarmaz6 jovedelem ad6zasa

Az egyszerusitett vallalkoz6i adé (EVA)
jellemzdi; az egyszertsitett kdzteherviselési
hozzéjarulas

A kisad6z6 villalkozasok tételes addja
(KATA) és a kisvallalkoz6i ad6é (KIVA) célja,
szabélyai




A helyi addztatas alapvetd jellemzdi; a
vagyoni tipusi adok, a kommunalis jellegli
adok és a helyi ipariizési ad6é megéllapitdsanak
szabalyai; a gépjarmiiado

Egyéb, az ad6jogszabalyokban szerepld adok

Vallalkozasok élémunkéaval kapcsolatos
jarulékai, a szocidlis hozzajarulasi ado

Természetes személyeket terheld jarulékok:
nyugdijjarulék, egészségbiztositasi és
munkaerdpiaci jarulék

Az addzassal Osszefiiggd addigazgatasi,
adoéellendrzési feladatok és azok hatdsai

SZAKMAI KESZSEGEK

Olvasott szakmai szoveg megértése

Szakmai kommunikacid

Jogszabaly alkalmazas készsége

SZEMELYES KOMPETENCIAK

Felel6sségtudat

Precizitas

Megbizhat6sig

TARSAS KOMPETENCIAK

Kapcsolatteremtd készség

Hatérozottsig

Visszacsatolasi készség

MODSZERKOMPETENCIAK

Logikus gondolkodas

Problémamegoldés, hibaelharits

Rendszerezd képesség




4. Adozas tantargy 77,5 éra

4.1. A tantargy tanitasanak célja

A tantargy oktatdsdnak célja, hogy a tanulok megismerkedjenek az allamhaztartas
felépitésével, ezen beliil az egyes alrendszerek finanszirozasi forrasaival. Ismerjék meg az
adozas alapfogalmait, alapelveit, a kiillonb6z6 adépolitikakat, a joléti, modern allam miikodését
segitd rendszereket. Kovetelmény, hogy sajatitsdk el a fobb adénemek, mint a személyi
jovedelemado, az altalanos forgalmi ado, és a tarsasagi add legfontosabb jellemzdit. Legyen
jartassaguk ezen adonemek esetén egyszeriibb, valamint kevésbé komplex, de integrativ
gondolkodést igényld feladatok megoldasaban. A targy tovabbi célja az adok szabalyainak
megismerése és milkddési rendszerének megértése, amelyek birtokdban a tanulé képes
eligazodni a hazai addrendszer fobb adonemeiben, és mind magianszemélyként, mind
vallalkozési oldalrdl tisztdban van a legfontosabb addkotelezettségekkel.

4.2. Kapcsolédoé szakmai tartalmak
Szakmai eloképzettséggel rendelkezdk esetében:
Adoézasi alapismeretek és Adozas gyakorlat tantargyak teljes tananyagtartalma

4.3. Témakorok

4.3.1. Adozdsi alapok 25 ora
Az addztatds funkcidi €s alapelvei; az adoiigyi jogviszony; az addztatassal kapcsolatos
alapfogalmak; az adok csoportositasa; az adéhatdsagok hataskore €s illetékessége
Az adokotelezettséggel kapcsolatos ad6zo6i  feladatok ismertetése; bevallas,
elektronikus addbevallas készitése; az addigazgatas fontosabb eljarisi szabdlyai: a
fizetéskonnyités, a jogorvoslat €s a végrehajtas rendje
Az adoellendrzés altalanos szabdlyai; az adozas rendjérdl szo6lo torvényben
meghatéarozott jogkdvetkezmények: késedelmi potlék, onellendrzési potlék, addbirsag
€s a mulasztisi birsdg megallapitdsanak szabdlyai. Az adozéssal Osszefiiggd
adodigazgatasi, adoellendrzési feladatok és azok hatésai.

4.3.2. Altaldnos forgalmi adé 12 éra
A hozzaadottérték-ad6zas jellemzoi; az altalanos forgalmi ad6 értelmezése, jellemzdi,
mitkodése

Az altalanos forgalmi ado teriileti, targyi és személyi hatalyanak értelmezése

A termékértékesités €s a szolgaltatasnyujtas sajatos esetei az altalanos forgalmi ad6
rendszerében; a teljesités helyének értelmezése az dltalanos forgalmi addban; az ad6
alapja, az ad6 mértéke

Az 4ltalanos forgalmi ado fizetési kotelezettség tartalma és keletkezésének iddpontja;
a vevo kezessége az elad6 adotartozasiért; az adofizetési kotelezettség halasztasanak
esetel €s szabdlyai

Az AFA levonisanak lehetésége, targyi és személyi feltételei; az elSzetesen
felszadmitott ado; az adolevondsi jogosultsag keletkezésének idOpontja; az
adémentesség az AFA rendszerében; kiilonleges ad6zasi médok az AFA rendszerében
A szamla tartalma, szerepe az altalanos forgalmi addban; a nyugtaadasi kotelezettség
Az ad¢ visszaigénylés szabdlyai az altalanos forgalmi ad6 rendszerében

4.3.3. Tarsasdgi ado 12 éra
A tarsasagi ado altalanos jellemzdi, alapelvei, alanyai; az adokotelezettség értelmezése
A belfoldi illetékességli vallalkozasok tarsasagi addalap meghatarozasanak szabalyai



Az adozas eldtti eredményt mddosito tételek célja, csoportositisa

Az ado6zas eldtti eredményt csokkentd, novelod tételek tartalma, szerepe; a céltartalék,
az értékcsokkenési leirds, a kovetelések értékvesztésének kezelése a tarsasigi addban;
a fizetendo tarsasagi ad6 megallapitisa

4.3.4. Személyi jovedelemado 12 éra
Az SZJA jellemzdi, hatdlya és az ad6 alanya;
A bevétel, a koltség €s a jovedelem értelmezése; a jovedelmek csoportositasa, tartalma
€s megallapitasdnak szabalyai
Az Osszevonasra keriilo jovedelmek megéallapitasanak legfontosabb szabalyai (Az
0nall6-, a nem ©nalld tevékenységbdl szarmazéd jovedelmek, valamint az egyéb
jovedelmek)
Csaladi kedvezmények, els0 hazasok kedvezménye, az dsszevont addalap adodjanak,
valamint az adokedvezmények és a fizetend6 adé6 meghatarozasa
Az adoeldleg megéllapitasanak legfontosabb szabalyai
A killon addéz6 jovedelmek addzasi szabalyai: vagyonatruhdzasbdl szarmazd
jovedelem, a tokejovedelmek, a juttatisok és mas engedmények; az egyéni
vallalkozasbdl szarmazo jovedelem addzasa

4.3.5. Egyéb adok 3 ora
A regisztracids ado jellemzoi
A jovedéki adé jellemzdi, szabalyozasi kérdései
A vam fogalma és funkcidi; a vdmok csoportositasa; a hazai vamrendszer alapvetd
jellemzo6i
Az egyszerlsitett vallalkoz6i adé (EVA) jellemz6i, az add alapja, mértéke,
nyilvantartasi kotelezettség
Az egyszerUsitett kozteherviselési hozzajarulas
A kisad6z6 vallalkozéasok tételes addja (KATA) és a kisvéllalkozéi adé (KIVA) célja,
szabdlyai, az ad6 alapja, mértéke, nyilvantartasi kotelezettség
Egyéb, az addjogszabalyokban szerepld adok

4.3.6. Helyi adok 5,5 ora
A helyi adoztatas alapvetd jellemzdOi; a vagyoni tipusui adok, a kommunaélis jellegli
adok é€s a helyi ipartizési adé megallapitasanak szabalyai;

4.3.7. Gépjdrmiiado és cégautoado 3 ora
A gépjarmiiadd alanya, az adofizetésre kotelezett, adokotelezettség, adomentesség
A gépjarmiiadé alapja és mértéke, adokedvezmény

4.3.8. Eldmunkdval kapcsolatos adok és jarulékok 5 ora
Villalkozasok éldmunkéval kapcsolatos jarulékai, a szocialis hozzajarulasi ado
Természetes személyeket terheld jarulékok: nyugdijjarulék, egészségbiztositasi és
munkaerdpiaci jarulék

4.4. A képzés javasolt helyszine (ajanlas)

4.5. A tantargy elsajatitasa soran alkalmazhat6 sajatos modszerek, tanuldi
tevékenységformak (ajanlas)



4.5.1. A tantargy elsajatitasa soran alkalmazhat6 sajatos modszerek (ajanlas)
p Alkalmazott oktatasi A tanuli tevekenység szervezeti Alkalmazand6 eszk6zok €s
Sorszam P kerete "
mobdszer neve felszerelések
egyéni csoport osztaly
1. magyarazat X
2. kisel6adas X X
3. megbeszélés
4. szemléltetés X
5. szimulacid
6. hézi feladat
7. 0nall6 feladatmegoldas X
3 csoportos X
’ feladatmegoldas
4.5.2. A tantargy elsajatitasa soran alkalmazhaté tanuléi tevékenységformak
(ajanlas)
Tanuldi tevékenység
szervezési kerete Alkal d6 eszkizik &
Sorszdm Tanul6i tevékenységforma (differencidlasi modok) AMAZANCO CZROZOK €5
" felszerelések
covéni csoport- | osztaly-
&y bontas | keret
1. Informaci6 feldolgozo tevékenységek
Olvasott szoveg 6néllé
1.1. P X X
feldolgozasa
12 Olvasott szoveg feladattal X X
- vezetett feldolgozasa
Olvasott szoveg feldolgozasa
1.3. ) . X X
jegyzeteléssel
Hallott szoveg feldolgozasa
1.4. . P X
jegyzeteléssel
Hallott szoveg feladattal vezetett
1.5. . X X
feldolgozasa
Informécidk 6nallé
1.6. B X
rendszerezése
Informécidk feladattal vezetett
1.7. . X X
rendszerezése
2. Ismeretalkalmazasi gyakorl6 tevékenységek, feladatok
2.1. Irsos elemzések készitése X
29 Vilaszolas irasban mondatszintii X X
- kérdésekre
2.3. Tesztfeladat megoldésa X X
24 Szoveges eldadas egyéni X
o felkésziiléssel
3. Csoportos munkaformék korében
3] Informécidk rendszerezése X X
o mozaikfeladattal
Kiscsoportos szakmai
3.2 PP X
munkavégzés iranyitassal

4.6. A tantargy értékelésének modja

A nemzeti koznevelésrol szo6lo 2011. évi CXC. torvény. 54. § (2) a) pontja szerinti

értékeléssel.




5. Adédzas gyakorlat tantargy 77,5 ora

5.1. A tantargy tanitasanak célja
A tantargy célja, hogy a tanuldk az elméleti ismereteiket alkalmazni tudjdk a gyakorlati
feladatmegoldasok, esettanulmanyok feldolgozésa, eseti szituacidk leirdsa vonatkozasiban.

5.2. Kapcsolédoé szakmai tartalmak
Az Adozas tantargyban megtanult tananyagtartalmak

5.3. Témakorok
5.3.1 Adozasi alapok 8 ora
Adohatosagok feltérképezése (illetékesség)
Esettanulményok, esetleiras adoellenérzésre, jogkovetkezményekre
A NAYV honlapjanak tanulmanyozasa

5.3.2. Altaldnos forgalmi adé 15 ora
Feladatok az 4ltalanos forgalmi ad6 meghatarozasara az elméletben tanultakra épitve

5.3.3. Tarsasdgi ado 16 ora
Esettanulméany tarsasagi adofizetési kotelezettségre az elméletben tanultak alapjan
Adokedvezmények (tamogatiasok) rendszere a tarsasagi adoban

5.34. Személyi jovedelemado 15 ora
Tanulméanyozds: a NAV honlapjar6l letoltott Informaciés fiizetek a személyi
jovedelemadorol

Osszevontan és kiilonad6z6 jovedelmek
Személyi  jovedelemadd  fizetési  kotelezettség, adodalap  kedvezmények,
adokedvezmény, eldleg meghatarozasa

5.3.5. Egyéb adok 4 ora
EVA, KATA, KIVA 06sszehasonlitisara szampéldak
Jovedéki adokotelezettség meghatarozasa
Feladatok az egyéb adok témakorében az elméletben tanultak alkalmazasaval

5.3.6. Helyi adok 5,5 ora
A vagyoni tipusi adok, a kommunalis jellegi adok és a helyi ipartizési add
megallapitasa

Esettanulméany: egy véallalkozd/vallalkozas altal fizetendd helyi adonemek alapjan

5.3.7. Gépjdrmiiado és cégautoado 4 ora
Gépjarmiiado és cégautdadd szamitas, a két adonem Osszevezetésének feltételei

5.3.8. Elémunkdval kapcsolatos adok és jarulékok 10 ora
Villalkozasok éldmunkédval kapcsolatos jarulékai, a szocidlis hozzajarulasi ado
megallapitasa



Természetes személyeket terheld jarulékok: nyugdijjarulék, egészségbiztositisi és
munkaerdpiaci jarulék meghatarozasa és ezzel Osszefiiggésben a nettd bér kiszamitasa

5.4. A képzés javasolt helyszine (ajanlas)
taniroda, szamitogépterem

5.5. A tantargy elsajatitasa soran alkalmazhaté sajatos modszerek, tanuldi
tevékenységformak (ajanlas)

5.5.1. A tantargy elsajatitasa soran alkalmazhato sajatos modszerek (ajanlas)

. A tanuldi tevékenység szervezeti
, Alkalmazott oktatasi yseg Alkalmazandé eszkozok és
Sorszam p kerete .
modszer neve felszerelések
egyéni csoport osztaly

1. Magyarazat X

2. Megbeszélés X X

3. Szemléltetés X

4. Szimulacid X

5. Hazi feladat X

6. Onall6 bevallaskészités

5.5.2. A tantargy elsajatitisa soran alkalmazhaté tanuldi tevékenységformak
(ajanlas)

Tanul6i tevékenység
szervezési kerete

Sorszim Tanul6i tevékenységforma (differencidlasi médok)

csoport- | osztaly-

Alkalmazandé eszkozok és
felszerelések

€YML | pontds | keret
1. Informaéci6 feldolgoz6 tevékenységek
Olvasott szoveg 6nallé
1.1. P X
feldolgozasa
Hallott szoveg feladattal vezetett
1.2. ) X X
feldolgozasa
Informacidk onallé
1.3. ) X
rendszerezése
Informéciok feladattal vezetett
1.4. p X X
rendszerezése
2. Ismeretalkalmazasi gyakorl6 tevékenységek, feladatok
21 Tapasztalatok utélagos X

ismertetése szOban

Tapasztalatok helyszini
2.2. . . ) X
ismertetése szoban

3. Komplex informacidk korében
31 Elemzés készitése X
tapasztalatokrol
3.2. Utolagos szobeli beszamold X
4. Gyakorlati munkavégzés korében
4.1. Miveletek gyakorlasa X

Munkamegfigyelés adott

4.2. szempontok alapjan




5.6. A tantargy értékelésének modja
A nemzeti koznevelésrol szo6l6 2011. évi CXC. torvény. 54. § (2) a) pontja szerinti
értékeléssel.



A

11886-16 azonosito szamu

Szamviteli szervezési feladatok gyakorlata.

megnevezésu
szakmai kovetelménymodul

tantargyai, témakorei



A 11886-16 azonositd szdmu Szamviteli szervezési feladatok gyakorlata. megnevezési
szakmai kovetelménymodulhoz tartoz6 tantargyak és témakorok oktatisa soran fejlesztendd
kompetenciak

Komplex feladatok
gyakorlata

Szamvitel szervezés

FELADATOK

Hasznilja a szamviteli informéacid
feldolgozashoz rendelkezésre 4ll6 X X
legkorszeriibb hardver és szoftver elemeket.

Atlatja a gazdasagi rendszert és abban a

X X
véllalkozasok €s az dllamhaztartis
szereplinek helyét
. P . X X
Az integralt irAnyitasi rendszerek elnyeit,
kovetelményeit felhasznalva latja el feladatat
Ertelmezi a kiilonféle modelleket a szamviteli | X X
informacids rendszer tartalmanak, tervezéséhez
sziikséges modszereknek ismeretében
Egyértelmiien megfogalmazza a feladat X X
ellatasaval kapcsolatosan az informatikai és a
szakmai igényeit
X X
Kommunikal az informatika szakemberekkel
Atltja a szamviteli informacics X X
rendszerjellemzdit és modelljeit
. =y X X
Alkalmazza a szamviteli informéacios
rendszerek megoldasara kialakult médszereket
X X

Megvélasztja a feladat jellegéhez leginkabb
illeszked6 informatikai rendszert

Tajékozddik a jelenleg elérthetd legismertebb
integralt informatika rendszerekr6l, legalabb X X
egy rendszert a gyakorlatban szdmitogép
mellett hasznél

Megfogalmazza a vezet6i informacios
igényeket a szamviteli informécids rendszerrel
szemben




Eleget tesz a rendszeres és az ad hoc jellegii
lekérdezések lehetdségeivel mind a belso,
mind a kiils6 informaci6 igényeknek

Attekinti a szamitégépes rendszereket,
kezdeményez és kialakit ehhez kapcsolddo
tigyviteli folyamatokat, szervezeti
véltoztatdsokat

Feltarja az integralt rendszerekben
megvalésitandd ellenérzési lehetdségeket

Alkalmazza a korszert adatvédelmi,
adatbiztonségi és archivélasi megoldasokat

Eléallitja és feldolgozza a hagyomanyos és
korszert eszk6zoket alkalmazva a szamviteli
informacidkat

Meghatarozza azokat az informéacios fejlesztési
igényeket, amelyek az adott szervezet
feladatainak ellatdsahoz sziikséges mitkodési
igényeinek megfelelnek

Rendszerszervezési médszereket alkalmaz

Munk4jahoz felhasznélja az adatfeldolgozis
legfontosabb fogalmi és tartalmi
kovetelményeinek ismeretét, mint bizonylatok,
koédszamok, torzsadatok, forgalmi adatok,
adatbazisok, inputok, outputok, mozgisnemek,
tranzakcidk stb

A szamviteli rendszer felépitését, az analitikus
és a szintetikus modulokat, azok kapcsolatat,
input-output igényeit ismerve felhasznélja
azokat munkavégzése sordn

Atlatja a fékonyvi konyvelés kapcsolatét az
analitikus nyilvantartasokkal

Figyelembe veszi az informacids rendszer
kialakitasa, miikodtetése, fejlesztése soran
azokat az igényeket, amelyek kialakitasaval a
szervezet a vele szemben tdmasztott
adatszolgaltatasi, beszamolasi feladatoknak
meg tud felelni




Figyelembe veszi informacids rendszer
kialakitasa, mikodtetése, illetve
tovabbfejlesztése sordn a gazdasidgossagi,
hatékonysagi, idészertiségre vonatkozd
kovetelményeket

SZAKMAI ISMERETEK

Informécid, adat, kommunikacid, informacids
rendszerek, szervezetek informacids rendszere

Hardver és szoftver er6forrasok, médszerek és
szabvanyok

Az informéacids rendszerre vonatkozd
kovetelmények

Rendszer-folyamatabra, adatdramlasi modell

Funkcidk meghatdrozasa, modulszerkezet

A szamviteli informacids rendszerjellemzdi,
modellje

Hagyoméanyos és integralt informatikai
rendszerek fajtai és jellemzdi

A szamviteli alrendszer bizonylatai,
koédszamrendszerei, outputjai

Bizonylatok, listdk készitése, lekérdezése; a
papiralapt, az elektronikus bizonylatok
készitése, az idegen bizonylatok kezelése,
tarolasa, Orzése

A leltarozasi feladatok ellatasanak,
informatikai timogatisanak mddszerei kézi,
illetve vonalkddos leltarozas esetében

Fokonyvi konyvelés modellje, kapcsolata az
analitikus nyilvantartasokkal

A pénziigyi rendszer kialakitdsdnak
kovetelménye; az elektronikus fizetési médok
alkalmazasa, A tdimogatasok nyujtisdhoz
kapcsolddo sajétos feladatok

Az immaterialis javak, targyi eszkozok
nyilvantartdsinak rendszere

A készletgazdalkodasrendszer

A beszerzési, ezen beliil a kozbeszerzési
rendszer

A humaneroforras, bér- és
jovedelemelszamolas rendszere




Kontrolling és ellendrzés onkoltség szamitas
feladatai

A belsé ellendrzési rendszer kialakitdsdhoz és
mitkodtetéséhez kapcsol6dé informatikai
kovetelmények

Vezetoi informacids rendszerek;
Osszefiiggések elemzése, ellendrzése

A tulajdonosi (irdnyitd) szerv és iranyitasa ala
tartoz6 szervezetek kozotti kapcsolattartas
hatésa az informécios rendszerre

Adatvédelem és adatbiztonsag

Integralt informatika rendszer a gyakorlatban.
Torzsadatok rogzitése, modositdsa,naplozasa

Forgalmi adatok, bizonylatok rogzitése, listdk
készitése, lekérdezése

Osszefiiggések elemzése, ellendrzése

SZAKMAI KESZSEGEK

Olvasott szakmai szoveg megértése

Szakmai kommunikécid

Kész szoftverek hasznalata

Jogszabdly-alkalmazds készsége

Szamnagysagok érzékelése

SZEMELYES KOMPETENCIAK

Felel6sségtudat

Onallosag

Precizitas




TARSAS KOMPETENCIAK

Adekvat kérdezéstechnika alkalmazasanak
készsége

Visszacsatolas

Kapcsolatteremtd készség

MODSZERKOMPETENCIAK

Logikus gondolkodas

Rendszerez6 képesség

Problémamegoldas, hibaelhiritis




6. Szamvitel szervezés tantargy 78 ora

6.1. A tantargy tanitasanak célja

A tantdrgy oktatdsanak célja, hogy a tanul6 alkalmas legyen a szdmitdégépes
vallalatiranyitasi informécioés rendszerek vallalathoz illeszkedd felépitésére, kialakitaséra.
Segitse a vallalati dontéshozatalt korszer( iizleti intelligencia rendszerek hasznalataval.
Képes a gyakorlatban eléforduld legfontosabb rendszerek kozotti kiillonbségeket
felismerni, az adott vallalati kornyezethez megfeleld rendszer kivalasztasara. Képes legyen
a tanul6 a véllalati kornyezetben taldlhatdé rendszerek kezelésére €s alkalmazaséara, a
gazdasagi, pénziigyi €s szamviteli feladatok szamitogépes megoldésara.

6.2. Kapcsolodo szakmai tartalmak
A Szamvitel, Ad6zas €s Pénziigyi ismeretek tantargyak keretében tanult ismeretanyagdhoz
kapcsolodé szakmai tartalom.

6.3. Témakorok

6.3.1. Informatikai alapok 15 ora
Szamitogép felépitése, miikodése, védelme.
A gazdasagi szervezetek informacios rendszerének fogalma, jellemzoi
Informacid, adat, kommunikacid, informacids rendszerek, szervezetek informacids
rendszere
Hardver és szoftver er6forrasok, mddszerek és szabvanyok
Az informacios rendszerre vonatkozé kovetelmények
Adatvédelem és adatbiztonsag

6.3.2. Informatikai rendszerek kialakitdsa 16 ora
Informatikai rendszerek l1étrehozasa, a kialakitas szempontjai
A szervezési munka fazisai: célkitlizés, helyzetfelmérés, informatikai rendszer
tervezése, felmérése.
A helyzetfelmérés és helyzet elemzés eszkozei.
Rendszer-folyamatabra, adataramlasi modell
Funkcidk meghatarozasa, modulszerkezet
A szamviteli informécids rendszerjellemzdi, modellje
Hagyomanyos és integralt informatikai rendszerek fajtai €s jellemzoi

6.3.3. Integradlt szamviteli rendszerek 16 ora
Integralt szamviteli rendszerek moduljai, az egyes modulok jellemzdi, fOkonyvi
rendszer, pénziigyi rendszer
Integralt informatika rendszer a  gyakorlatban. Torzsadatok —rogzitése,
modositasa,naplézasa
Forgalmi adatok, bizonylatok rogzitése, listak készitése, lekérdezése
Fokonyvi konyvelés modellje, kapcsolata az analitikus nyilvantartasokkal
Osszefiiggések elemzése, ellendrzése



6.3.4. Integrdlt szamviteli rendszerek egyes moduljai 16 ora
Targyi eszkozok, készletek, termelési rendszer, humian erdforrds és vezetdi
informacios rendszerek

A pénziigyi rendszer kialakitdsanak kovetelménye; az elektronikus fizetési mdédok
alkalmazasa, a timogatasok nyujtasidhoz kapcsolddo sajatos feladatok

Az immaterialis javak, targyi eszkozok nyilvantartasanak rendszere

A készletgazdalkodasi rendszer

A beszerzési, ezen beliil a kozbeszerzési rendszer

A humaénerdéforrés, bér- és jovedelemelszamolas rendszere;

Kontrolling és ellen6rzés onkoltség szamitas feladatai

A belsé ellendrzési rendszer kialakitdsdhoz és milkodtetéséhez kapcsol6dd
informatikai kovetelmények

Vezet6i informéacids rendszerek; 0sszefiiggések elemzése, ellendrzése

A tulajdonosi (iranyitd) szerv ¢€s iranyitdsa alid tartozd szervezetek kozotti
kapcsolattartas hatasa az informéacids rendszerre

6.3.5. Rendszerinformdciok 15 ora
Kédolas, listak készitése, torzsadatok kore és bizonylatok

A szamviteli alrendszer bizonylatai, kddszamrendszerei, outputjai

Bizonylatok, listak készitése, lekérdezése

A papiralapt, az elektronikus bizonylatok készitése

Az idegen bizonylatok kezelése, tarolasa, 6rzése

A leltarozési feladatok ellatasanak, informatikai timogatasanak médszerei kézi, illetve
vonalkddos leltarozas esetében

6.4. A képzés javasolt helyszine (ajanlas)

6.5. A tantargy elsajatitisa soran alkalmazhaté sajatos moédszerek, tanul6i

tevékenységformak (ajanlas)

6.5.1. A tantargy elsajatitasa soran alkalmazhato sajatos modszerek (ajanlas)

Sorszém Alkah/nazott oktatasi A tanuldi teve;(lzr;z/: cg szervezell Alkalmazandé e/szkdzék és
modszer neve felszerelések
egyéni csoport osztaly
1. magyarizat X
2. kiseloadas X X
3. megbeszélés
4. szemléltetés
5. szimulacio X
6. hazi feladat
7. 6nall6 feladatmegoldas
8. csoportos X
feladatmegoldas

6.5.2. A tantargy elsajatitasa soran alkalmazhaté tanuléi tevékenységformak

(ajanlas)



Tanul6i tevékenység
szervezési kerete Alkal 46 eszkizok &
Sorszdm Tanul6i tevékenységforma (differencidlasi modok) amazando eszrozok €5
p felszerelések
covéni csoport- | osztaly-
&y bontas | keret
1. Informaéci6 feldolgozo tevékenységek
Olvasott szoveg 6nallé
1.1. P X X
feldolgozasa
12 Olvasott szoveg feladattal X X
- vezetett feldolgozasa
13, leasott szoveg feldolgozésa X X
jegyzeteléssel
Hallott szoveg feldolgozasa
1.4. . P X
jegyzeteléssel
Hallott szoveg feladattal vezetett
1.5. ) X X
feldolgozasa
Informacidk onallé
1.6. < X
rendszerezése
Informéciok feladattal vezetett
1.7. p X X
rendszerezése
2. Ismeretalkalmazasi gyakorl6 tevékenységek, feladatok
2.1. Irasos elemzések készitése X
29 Vilaszolas {rasban mondatszintii X X
- kérdésekre
2.3. Tesztfeladat megoldésa X X
24 Szoveges eldadas egyéni X
o felkésziiléssel
3. Csoportos munkaformak kérében
31 Informéciok rendszerezése X X
o mozaikfeladattal
Kiscsoportos szakmai
3.2. PP X
munkavégzés irdnyitissal

6.6. A tantargy értékelésének modja
A nemzeti koznevelésrol szo6l6 2011. évi CXC. torvény. 54. § (2) a) pontja szerinti
értékeléssel.

7. Komplex feladatok gyakorlata tantargy

7.1. A tantargy tanitasanak célja

A tantirgy oktatisanak célja, hogy a tanul6 alkalmas legyen a szdmitdgépes
vallalatiranyitasi informacioés rendszerek vallalathoz illeszkedd felépitésére, kialakitaséra.
Segitse a vallalati dontéshozatalt korszer( iizleti intelligencia rendszerek hasznalataval.
Képes a gyakorlatban el6forduld legfontosabb rendszerek kozotti kiillonbségeket
felismerni, az adott vallalati kornyezethez megfelelo rendszer kivalasztasara. Képes legyen
a tanul6 a véllalati kornyezetben taldlhaté rendszerek kezelésére €s alkalmazaséara, a
gazdasagi, pénziigyi €s szamviteli feladatok szamitogépes megoldésara.

7.2. Kapcsolédé szakmai tartalmak
A Szamvitel szervezés elméleti ismeretek gyakorlatban torténd alkalmazasa.

31 ora



7.3. Témakorok

7.3.1.

Komplex feladatok

31 ora

Feladatok megoldasa a kodolas, listdk készitése, torzsadatok kialakitasa, bizonylatok
témakorében

7.4. A képzés javasolt helyszine (ajanlas)

7.5. A tantargy elsajatitisa soran alkalmazhaté sajatos

tevékenységformak (ajanlas)

modszerek, tanuloi

7.5.1. A tantargy elsajatitasa soran alkalmazhat6 sajatos modszerek (ajanlas)
p Alkalmazott oktatési A tanuli tevekenység szervezeti Alkalmazandé eszk6zok €s
Sorszam p kerete .
mobdszer neve felszerelések
egyéni csoport osztaly
1. magyarazat X
2. megbeszélés X
3. szemléltetés X
4. szimulécid X
5. hézi feladat X
6. 6nall6 feladatmegoldas X
7 csoportos X
’ feladatmegoldas
7.5.2. A tantargy elsajatitisa soran alkalmazhaté tanuldi tevékenységformak
(ajanlas)
Tanul6i tevékenység
szervezési kerete Alkal d6 eszkizik &
Sorszim Tanul6i tevékenységforma (differencialasi modok) amazando eszeozok €8
p felszerelések
covéni csoport- | osztaly-
gy bontds | keret
1. Informaci6 feldolgozo tevékenységek
Olvasott szoveg 6nallé
1.1. P X X
feldolgozasa
12 Olvasott szoveg feladattal X X
- vezetett feldolgozdsa
13 Olvasott szoveg feldolgozasa X
o jegyzeteléssel
14, Hallott szoveg feldolgozasa X X
jegyzeteléssel
Hallott szoveg feladattal vezetett
1.5. ) X X
feldolgozasa
Informacidk onallé
1.6. P X
rendszerezése
Informécidk feladattal vezetett
1.7. P X X
rendszerezése
2. Ismeretalkalmazdsi gyakorl6 tevékenységek, feladatok
2.1. [rasos elemzések készitése X
29 Vilaszolas irasban mondatszintii X X
- kérdésekre




2.3. Tesztfeladat megoldésa X

Szoveges eldadas egyéni

24| felkésziléssel X X
3. Komplex informécidk korében
31 Elemzés készitése X X
o tapasztalatokrol
4. Csoportos munkaformék korében
Feladattal vezetett kiscsoportos
4.1. .. P X
szovegfeldolgozas
Informéaciok rendszerezése
4.2. X

mozaikfeladattal

43 Kiscsoportos szakmai X
o munkavégzés irdnyitissal

7.6. A tantargy értékelésének modja
A nemzeti koznevelésrol szo6l6 2011. évi CXC. torvény. 54. § (2) a) pontja szerinti
értékeléssel.



A

10809-12 azonosit6é szamu
Gazdasagi és vezetési feladatok a gyakorlatban
szakmai kovetelménymodul

tantargyai, témakorei



A 10809-12 azonositd szamu Gazdasagi és vezetési feladatok a gyakorlatban megnevezésii
szakmai kovetelménymodulhoz tartoz6 tantargyak és témakorok oktatisa soran fejlesztendd
kompetenciak

2

agi és

2

Gazdas
vezetési feladatok

FELADATOK
Atlitja a gazdilkod6 szervezet struktirajat,
annak kornyezetét, minOsiti a gazdasigi|
folyamatokat a sajatossdgok bemutatasaval

Részt vesz a  vallalkozdsi  stratégia
szempontjainak, izletpolitikdjanak
kialakitasaban, és attekinti a vezetdi dontéseket X
megalapozé informacidkat

Részletesen elemzi a gazdalkodd szervezet
1étrehozasanak és miitkodésének lehetdségeit X

Segiti a huménerdforras-politika kialakitasat,
timogatja a  munkaerd és  munkabér
gazdalkodasi feladatok ellatasat

Ertékeli a véllalkozési rendszerek felépitését

Atlatja a vezetési feladatok 1ényegét, szerepét,
funkcioit, valamint a  vezetd-beosztott
kapcsolatbdl, illetve a feladatellatasbol adodéd X
vezetdi tevékenységeket, feladatokat

Alkalmazza a gazdasagi, statisztikai
modszereket X

Kozremiikodik a  gazdilkodd — szervezet
gazdalkodassal ~ kapcsolatos ~ feladatainak
tervezésében és végrehajtasaban, segiti a| X
koltséggazdalkodas kialakitasat, mitkodtetését

Szamviteli ~ szakemberként  eldsegiti a

gazdalkodo szervezet eredményes vezetését X
SZAKMAI ISMERETEK
Vallalkozas 1ényege, f6bb elemei X
Vallalkozésok fébb tipusai a tulajdonviszonyok
és szervezeti ismérvek alapjin X
Vallalkozasok mitkodése X
Stratégiai alapok: vallalkozds célrendszere,
stratégia €s tervezés, lizletpolitika alakuldsara|

hat6 tényezdk

Innovécié jellemzése, innovicids stratégia,
innovécié megvaldsuldsa X




Emberi er6forras-gazdalkod4s tartalma, humén
stratégia, emberi eréforrds-gazdilkodas |
mitkodése

Logisztikai rendszer tartalma, a logisztikai
stratégia, logisztikai folyamatok miikodése X

Termelés-szolgaltatas jellemzése, termelési-
szolgéltatasi stratégia, termelés megval6suldsa X

Gazdasagi szamitisok, statisztikai elemzési
modszerek S

Vezetés a vallalkozasokban, vezetd helye,

szerepe a szervezetekben X
Vezetoi munka Osszetevoi: vezetdi
dontéshozatal, vezetés feladatrendszere, vezetoi X
ellendrzés

Vallalkozéasok szervezeti rendszere, szervezetek
alkotorészei, tulajdonosi és munkaszervezet, X
felépitésiik, tipizalasuk

Villalkozéas mint rendszer, folyamatok X

Kommunikéci6 és koordinicid szerepe a vezetdi
munkaban; mddszerek és eszkozok a szervezeti
kommunikaciéban

SZAKMAI KESZSEGEK
Olvasott szakmai szoveg megértése
Jogszabaly-alkalmazis készsége
Szakmai kommunikaci6
SZEMELYES KOMPETENCIAK
Megbizhat6sig
Dontésképesség
Feleldsségtudat
TARSAS KOMPETENCIAK
Fogalmazokészség
Kapcsolatteremtd készség
Meggy6z0készség
MODSZERKOMPETENCIAK
Problémamegoldés, hibaelharitis
Logikus gondolkodas
Rendszerez8képesség

8. Gazdasagi és vezetési feladatok tantargy 124 6ra

8.1. A tantargy tanitasanak célja

A tantargy oktatisanak célja, hogy a tanuldk atfogé ismereteket kapjanak a
nemzetgazdasag alapegységeit képezd vallalatok miikodési rendszerérdl, valamint a fobb
agazati sajatossagokrdl. A tananyag tanulmanyozdsa alapjan egyrészt az iizleti
vallalkozasok érdemi jegyeit, masrészt a korszertien gondolkodé véllalkozasokat jellemzo
tevékenységeket, azok szerepét, tartalmat, moddszereit ismerheti meg a hallgatd. A
tanulénak a tananyag attanulmanyozasa utdn el kell tudnia helyeznie a véllalkozasok
tevékenységeinek rendszerében a targyalt funkcidkat és azok feladatait a mai piaci verseny
koriilményei kozott. Alapoz6 tantargy, amely elokésziti szamos szakmai targy oktatisat.



8.2. Kapcsolodo szakmai tartalmak
A tantargy a kerettantervben szerepld valamennyi tantargy szakmai tartalmihoz

kapcsolddik, azok gazdasagi alapfogalmait ismerteti.

8.3. Témakorok
Villalati stratégidk, informdcio, iizleti terv
Villalkozas 1ényege, fobb elemei

83.1.

44 ora

Villalkozasok fobb tipusai a tulajdonviszonyok és szervezeti ismérvek alapjan
Vallalkozasok miikodése

Stratégiai alapok: véllalkozas célrendszere, stratégia és tervezés, iizletpolitika
alakulasara hat6 tényezok

Innovacio jellemzése, innovacids stratégia, innovacié megvaldsulasa

8.3.2. Emberi erdforrds gazddlkodds, logisztika, termelés és szolgdltatds, mindség,
gazdasdgi szamitdsok 40 ora

Emberi erdforras-gazdilkodas tartalma, humén stratégia, emberi erdforras-

gazdéalkodis miikodése

Logisztikai rendszer tartalma, a logisztikai stratégia, logisztikai folyamatok miikddése

Termelés-szolgaltatds  jellemzése, termelési-szolgéltatasi  stratégia, termelés

megvalosulasa

Gazdasagi szamitasok, statisztikai elemzési modszerek

8.3.3. A vezetés 40 ora

Vezetés a vallalkozasokban, vezetd helye, szerepe a szervezetekben

Vezet6i munka OsszetevOi: vezetOl dontéshozatal, vezetés feladatrendszere, vezetOi
ellendrzés

Villalkozasok szervezeti rendszere, szervezetek alkotérészei, tulajdonosi és
munkaszervezet, felépitésiik, tipizalasuk

Villalkozas mint rendszer, folyamatok

Kommunikéci6 és koordinécié szerepe a vezetdi munkaban; modszerek és eszkozok a
szervezeti kommunikaciéban

8.4. A képzés javasolt helyszine (ajanlas)
8.5. A tantargy elsajatitisa soran alkalmazhaté sajatos moédszerek, tanulé6i

tevékenységformak (ajanlas)

8.5.1. A tantargy elsajatitasa soran alkalmazhato sajatos modszerek (ajanlas)

. A tanuldi tevékenység szervezeti
, Alkalmazott oktatasi yseg Alkalmazandé eszkozok és
Sorszam . kerete -
modszer neve felszerelések
egyéni csoport osztaly

1. magyarazat X
2. kisel6adas X

3. megbeszélés X X
4. szemléltetés X
5. szerepjaték X

6. hazi feladat X

8.5.2.

A tantargy elsajatitasa soran alkalmazhaté tanuléi tevékenységformak
(ajanlas)



Tanul6i tevékenység
szervezési kerete Alkal 46 eszkizok &
Sorszdm Tanul6i tevékenységforma (differencidlasi modok) amazando eszrozok €5
p felszerelések
covéni csoport- | osztaly-
&y bontas | keret
1. Informaéci6 feldolgozo tevékenységek
Olvasott szoveg 6nallé
1.1. . X
feldolgozasa
12 Olvasott szoveg feladattal X X X
- vezetett feldolgozasa
13, leasott szoveg feldolgozésa X X
jegyzeteléssel
14, Hallott szoveg feldolgozasa X X
jegyzeteléssel
Hallott szoveg feladattal vezetett
1.5. ) X X X
feldolgozasa
Informacidk onallé
1.6. < X
rendszerezése
Informéciok feladattal vezetett
1.7. p X X X
rendszerezése
2. Ismeretalkalmazasi gyakorl6 tevékenységek, feladatok
2.1. Irasos elemzések készitése X
29 Vilaszolas irasban mondatszintii X X
- kérdésekre
2.3. Tesztfeladat megoldésa X X
3. Komplex informacidk korében
3.1. Esetleiras készitése X
4. Csoportos munkaformak kérében
Feladattal vezetett kiscsoportos
4.1. .. P X
szovegfeldolgozas
Kiscsoportos szakmai
4.2. P X
munkavégzés irdnyitissal

8.6. A tantargy értékelésének modja
A nemzeti kdznevelésrdl szo6lo 2011. évi CXC. torvény. 54. § (2) a) pontja szerinti
értékeléssel.



A

10808-16 azonosito szamu

Szamviteli feladatok a gyakorlatban

megnevezési
szakmai kovetelménymodul

tantargyai, témakorei



A 10808-16 azonositdé szamu Szamviteli feladatok a gyakorlatban megnevezésii szakmai
kovetelménymodulhoz tartoz6 tantargyak és témakorok oktatdsa sordn fejlesztendd
kompetenciak
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FELADATOK
Atlatja a szamviteli szabalyozas céljat, szintjeit,
amelyek keretén beliil felismeri a torvény, a
korményrendelet, a standardok, a szamviteli < <

alapelvek, a szamviteli politika, a nemzetkozi
kovetelmények, az EU-iranyelvek és az IFRS-ek
szerepét és jelentOségét és helyes értelmezését
Kialakitja az adatok rogzitésének modjat a
kettés konyvvitel rendszerében, érvényesiti a| x X
bizonylatolas kovetelményeit

Alkalmazza a szamviteli torvény eldirésait,
érvényesiti a szamviteli alapelveket
Nyilvantartja az  eszkozoket, forrasokat,
meghatarozza helyét a mérlegben, értékeli, az
értékelést alatdmasztja, bizonylatolja, | x X
meghatarozza kiilsé és belsd informicidit és
kapcsolatét a kiegészitd melléklettel

Eleget tesz a bizonylati, nyilvantartdsi

.. < X X
kotelezettségeknek
Felismeri és elemzi a gazdasagi eseményeknek,
az értékelésnek a mérlegre, az| x X

eredménykimutatasra gyakorolt hatasat
Elkésziti a vonatkoz6 belsd szabalyzatokkal
szembeni  kovetelmények ismeretében a| x X
mérleget és az eredménykimutatast

Ertelmezi a gazdasagi eseményeket, azok
csoportositasat, konyvelését, bizonylatoldsit,
nyilvantartasit, a  gazdasigi események| x X
mérlegre és eredménykimutatisra gyakorolt
hatasat

Alkalmazza az eredmény  megéllapités
mdbdszereit, meghatirozza az
eredménykategéridkat, és  értelmezi az
eredménykimutatds informdcidit, mindsitési
kritériumait; értelmezi a bevételt, az arbevételt,
a koltséget és a raforditast, csoportositja azokat
Meghatérozza ezek elszamolédsinak a feltételeit,
bizonylatolasat, az eredmény-elszamolashoz
szilkséges kiilsé és belsé informacidkat, a
kiegészitd melléklettel val6é kapcsolatukat
Szabalyszertien konyveli és bizonylatolja a
gazdasigi eseményeket

Alkalmazza a valds értéken torténd értékelés
szabalyait, el6irasait

Atlatja a vallalkozok beszamoldinak
sajatossagait, alkalmazza az ebbdl adéddé| x X
altalanos és sajatos kovetelményeket a




konyvviteli rendszerekkel szemben; értelmezi a
beszamoldk egyes részeinek  felépitését,
szerkezetét, a részek egymassal vald
kapcsolatidnak osszefliggéseit

Elvégzi az alapitas, az atalakulés, a felszamolas,
a  végelszamolds, kényszertorlés  sajitos
szamviteli feladatait

Pontosan meghatirozza a vezetdi informaciot
alatamasztd szamvitel feladatait, a vezet6i
szamvitellel szemben tamasztott
kovetelményeket, a vezetdi szamvitel
kialakitasanak lehetOségeit ismerve latja el
feladatait

Elvégzi az ellenérzés, az Onellendrzés
megallapitasainak konyvviteli elszamolasat, az
elszamolas bizonylatolasat

A konszoliddlt éves beszamolo-készitési
kotelezettség teljesitése kovetelményeinek, az
osszevont (konszolidalt) beszamolo tartalmanak
ismeretében  Osszedllitia a  konszolidalt
beszamolot

Atlatja a szdmviteli szabdlyozas céljat, szintjeit,
amelyek keretén beliil felismeri a torvény, a
korméanyrendelet, a standardok, a szdmviteli
alapelvek, a szamviteli politika, a nemzetkdzi
kovetelmények, az EU-iranyelvek és az IFRS-ek
szerepét és jelentOségét és helyes értelmezését

Kialakitja az adatok rogzitésének modjat a
kettés konyvvitel rendszerében, érvényesiti a
bizonylatolas kovetelményeit

Alkalmazza a szdmviteli torvény eldirésait,
érvényesiti a szamviteli alapelveket

Nyilvintartja az  eszkozoket, forrdsokat,
meghatarozza helyét a mérlegben, értékeli, az
értékelést alatdmasztja, bizonylatolja,
meghatarozza kiilsé és belsé informacidit és
kapcsolatét a kiegészitd melléklettel

Eleget tesz a Dbizonylati, nyilvantartasi
kotelezettségeknek

Felismeri és elemzi a gazdasagi eseményeknek,
az értékelésnek a mérlegre, az
eredménykimutatasra gyakorolt hatdsat

Elkésziti a vonatkoz6 belsd szabalyzatokkal
szembeni  kovetelmények ismeretében a
mérleget és az eredménykimutatast

Ertelmezi a gazdasagi eseményeket, azok
csoportositasat, konyvelését, bizonylatoldsit,
nyilvantartdsat, a  gazdasidgi események
mérlegre és eredménykimutatdsra gyakorolt
hatését

Alkalmazza az eredmény  megéllapitas
modszereit, meghatarozza az
eredménykategdridkat, és  értelmezi az
eredménykimutatds informacidit, mindsitési
kritériumait; értelmezi a bevételt, az arbevételt,
a koltséget és a raforditast, csoportositja azokat

Meghatarozza ezek elszamolasanak a feltételeit,
bizonylatoldsat, az eredmény-elszamolashoz




sziikséges kiils6 és belsd informécidkat, a
kiegészitd melléklettel val6é kapcsolatukat

Szabalyszerlien konyveli és bizonylatolja a
gazdasagi eseményeket

Alkalmazza a valds értéken torténd értékelés
szabalyait, eldirasait

Atlatja a vallalkozok beszamoldinak
sajatossagait, alkalmazza az ebbdl adoédd
altalanos és sajatos kovetelményeket a
konyvviteli rendszerekkel szemben; értelmezi a
beszamoldk egyes részeinek felépitését,
szerkezetét, a részek egymassal vald
kapcsolatidnak 0sszefliggéseit

Elvégzi az alapitas, az atalakulés, a felszamolés,
a végelszamolas sajitos szadmviteli feladatait

Pontosan meghatirozza a vezetdi informaciét
alatamasztd szamvitel feladatait, a vezet6i
szamvitellel szemben tamasztott
kovetelményeket, a vezetdi szamvitel
kialakitasanak lehetOségeit ismerve latja el
feladatait

Elvégzi az ellenérzés, az Onellendrzés
megallapitasainak konyvviteli elszamolasat, az
elszdmolas bizonylatolasat

A konszolidilt éves beszamol6-készitési
kotelezettség teljesitése kovetelményeinek, az
osszevont (konszolidalt) beszamolo tartalmanak
ismeretében  Osszedllitia a  konszolidalt
beszamolot

SZAKMAI ISMERETEK

A hazai szamviteli rendszer jellemzdi, a
szabalyozas filoz6fidja; a beszamold készités €s
a konyvvezetés kovetelményei, feladatai; a
szamviteli alapelvek és azok alkalmazésa,
érvényesitése a szamviteli feladatok teljesitése
sordn; a szamviteli politika szerepe, tartalma; a
szamviteli elszamolashoz sziikséges belsd
szabalyzatok; a beszamolasi kotelezettség, a
beszamold formai

Egységes szamlakeret célja, a vallalkozas
szamlarendjének tartalma és a szamlatikor
Osszedllitdsa

A beszamolasi kotelezettség és a konyvvezetés
kapcsolata; a konyvviteli zarlat célja és feladata;
a leltarkészitési kotelezettség és a leltarkészités
mddszerei; a bizonylati elv és a bizonylati
fegyelem

A kiils6 és bels6é szamviteli adatok szerepe a
vallalkozason beliili informacids rendszerben; a
pénziigyi és vezetdi szamvitel jellemzoi

Az éves beszamold 0Osszeallitdsanak célja,
tartalma és részei (mérleg, eredménykimutatas,
kiegészitd melléklet), az éves beszamold
elkészitésének idépontja; az egyszerfisitett éves
beszamold; a mikrogazdilkodoi egyszertisitett
éves beszdmold

Az egyes mérlegtételek fogalma, csoportositisa
és helye a mérlegben; a mérlegtételek




értékelésére vonatkozd szabdlyok; a gazdasagi
események hatdsa, elszamolési lehet6ségei a
kettés konyvvitel rendszerében; a konyvelés
bizonylatai és az analitikus nyilvantartas
kovetelményei

Az  immateridlis  javak  elszdmolasaval
kapcsolatos feladatok, a mérlegben vald
szerepeltetésiik

A targyi eszkozok elszdmolasaval kapcsolatos
feladatok, a mérlegben vald szerepeltetésiik

A befektetett pénziigyi eszkozok elszamolasaval
kapcsolatos feladatok, a mérlegben vald
szerepeltetésiik

A készletek elszdmolasaval  kapcsolatos
feladatok, a mérlegben vald szerepeltetésiik

A kovetelések elszdmolasaval kapcsolatos
feladatok, a mérlegben vald szerepeltetésiik

Az értékpapirok elszdmoldsaval kapcsolatos
feladatok, a mérlegben torténd szerepeltetésiik

A pénzeszkdzok elszdmolasiaval kapcsolatos
elszdmolasi feladatok, a mérlegben vald
szerepeltetésiik

Az aktiv id6beli elhatdroldsokkal kapcsolatos
elszdmolasi feladatok, a mérlegben vald
szerepeltetésiik; a passziv idébeli
elhatarolasokkal  kapcsolatos  elszamolasi
feladatok, a mérlegben vald szerepeltetésiik

A sajat toke elszamoldsdval kapcsolatos
feladatok, a mérlegben val6 szerepeltetésiik

A céltartalékok elszamoldsdval kapcsolatos
feladatok, a mérlegben vald szerepeltetésiik

A kotelezettségek elszamolasaval kapcsolatos
feladatok, a mérlegben val6 szerepeltetésiik

Az eredményt meghatirozé tényezdk, az

eredménykategoridk tartalma; az
eredménykimutatas jellemzdi, az
eredménykategoriak szamitasa; az

eredménykimutatas egyes tételeinek konyvviteli
nyilvantartdsa, bizonylati aldtdmasztisa; az
arbevételek, a bevételek, a koltségek, a
raforditasok tartalma, meghatarozasa,
elszamolasuk kovetelményei

Az iizemi (iizleti) tevékenység eredménye
megallapitasanak eljardsai; az Osszkoltség
eljaras és a forgalmi koltség eljards szerinti
tizemi (iizleti) tevékenység eredménye, az
eltérések, azonossagok

A pénziigyi milveletek eredménye Osszetevoi;
az ad6zott eredmény tartalma

Az éves beszamold 0Osszeallitdsanak célja,
tartalma és részei (mérleg, eredménykimutatas,
kiegészitd melléklet), az éves beszamold
elkészitésének id6pontja.

Az egyszerlsitett éves beszamold sajitossagai.
A mikrogazdilkod6i egyszerfisitett éves
beszamold Gsszedllitasdnak sajatossagai.

A kiegészitd melléklet Osszeallitdsanak célja; a
kiegészitd melléklet torvényben eldirt kotelezd




tartalma;a cash-flow kimutatis tartalma az
egyes sorok meghatdrozdsa az iizleti jelentés
Osszedllitisanak célja; az iizleti jelentés
torvényben eldirt kotelezd tartalma

Az 06sszevont (konszolidalt) éves beszamold
Osszedllitisanak célja, tartalma; az Osszevont
(konszolidalt) éves beszamold Osszeallitasara
vonatkoz$ altalanos eldirasok; az Osszevont
beszamold Osszedllitisdnak folyamata; az
osszevont (konszolidalt) kiegészitd melléklet és
az Osszevont (konszolidalt) iizleti jelentés
készitésének célja és tartalma

A sajatos értékelési szabdlyok, az alkalmazas
indokai és sziikségessége; a piaci értéken torténd
értékelés sziikségessége €s megvaldsitdsa; a
devizardl forintra, forintrdl devizara valo attérés
szabdlyai

A letétbehelyezési kotelezettség, a kozzététel
célja és megvalositasa

A feltart hibak hatdsai, a konyvviteli elszdmolés,
bizonylatolds, az addellenérzés és az
onellendrzés hatasa az elszamolasokra

Az alapitds, az A4talakulds, a felszdmolis, a
kényszertorlés és a  végelszamolassal
kapcsolatos konyvviteli elszdmolasi feladatok és
beszamolasi kotelezettség

A szamviteli torvény adta lehetdségek
figyelembevételével —a  koltségelszamolas
célszerli megoldésai, a valaszthaté modszerek,
azok eldnyei és hatranyai

SZAKMAI KESZSEGEK

Szakmai kommunikacid

Jogszabaly-alkalmazés készsége

Szamnagysagok érzékelése

SZEMELYES KOMPETENCIAK

Megbizhatdsag

Felel6sségtudat

Precizitas

TARSAS KOMPETENCIAK

Kapcsolatteremtd készség

Hatarozottsag

Visszacsatolasi készség

MODSZERKOMPETENCIAK

Logikus gondolkodas

Attekint6 képesség

Rendszerezd képesség




9. Szamvitel tantargy 93 6ra

9.1. A tantargy tanitasanak célja

A tantirgy oktatasanak célja, hogy a tanul? elsajatitsa a szamviteli alapismereteket, megismerje
és megtanulja az egyes mérlegcsoportokhoz kapcsolodo alapfogalmakat, megértse és készség
szinten elsajatitsa az egyes mérlegcsoportokkal kapcsolatos értékelési szabalyokat, felismerje
az egyes mérlegcsoportokhoz kapcsolddd gazdasagi események eredménykimutatas
kapcsolatat, megtanulja az egyes mérlegcsoportokkal kapcsolatos gazdasagi események
fokonyvi elszamoldsat, megismerje a beszdmold Osszedllitisinak a folyamatat és annak
részletszabalyait. Tovdbbi cél bemutatni az 0Osszevont (konszolidilt) éves beszamold
Osszedllitasanak céljat, tartalmat, ismertetni az Osszevont (konszolidalt) éves beszamold
Osszeallitasara vonatkozdé altalanos eldirdsokat és bemutatni az ©sszevont (konszolidalt)
beszdmol6 Osszeallitasdnak folyamatat. A tantargy bemutatja még a vallalkozisok specidlis
céghelyzeteit érinté legfobb jogszabalyi kornyezetet és ezen beliil is kiemelten a specidlis
céghelyzetekhez kapcsolodo szamviteli szabalyokat.

9.2. Kapcsolodo szakmai tartalmak
A tantargy a Kkerettantervben szerepld valamennyi tantirgy szakmai tartalmihoz
kapcsolodik.

9.3. Témakorok

9.3.1. A szdmvitel torvényi szintii szabdlyozdsa 10 ora
A szamvitel rendszerének sajatossagai.
A szamviteli torvény, mint a szamvitel szabalyozisanak eszkoze, a szabalyozas
tartalmi és formai elemei
A szamviteli torvény célja, filozofidja, a szamviteli torvény altal tamasztott
kovetelmények
A szamviteli torvényben nem nevesitett, vagy késobb nevesitendd szamviteli elvek
A szamviteli politika szerepe, tartalma
A muiltbeli értéken torténo értékelés, annak elvei, gyakorlata
A szamviteli torvény hatalya
A beszamolasi kotelezettség, a beszamold formai (éves beszamolo, egyszerisitett éves
beszdmolo, dsszevont (konszolidalt) éves beszamolo, egyszerlisitett mérleg), az attérés
kovetelményei.
A konyvvezetés a kett0s €s az egyszeres konyvvitel rendszerében, a konyvvezetés
egyes mddjai kozotti attérés.
Az egységes szamlakeret célja a vallalkozasi szdmlarendjének tartalma és a
szamlatiikor Osszeallitasa
A beszamolasi kotelezettség és a konyvvezetés kapcsolata
A konyvviteli zérlat célja és feladatai
A leltarkészitési kotelezettsége és a leltarkészités modszerei
A bizonylati elv €s a bizonylati fegyelem, a bizonylatok fogalma, alaki €s tartalmi
kellékei, a bizonylatok megdrzésével kapcsolatos feladatok, kovetelmények
A szamviteli elszamolashoz sziikséges belsé szabdlyzatok, azok sziikségessége és
tartalma
A Kkiils6 és belsd szdmviteli adatok szerepe a vallalkozason beliili informacios
rendszerben

9.3.2. A mérleg, a kettos konyvvitel 5 ora



A mérleg 4ltalanos bemutatasa, gazdasagi események, kettds konyvvitel

Az egyes mérlegtételek fogalma, csoportositasa €s helye a mérlegben; a mérlegtételek
értékelésére vonatkozd szabalyok; a gazdasidgi események hatdsa, elszamolési
lehetdségei a kettds konyvvitel rendszerében; a konyvelés bizonylatai és az analitikus
nyilvantartas kovetelményei

9.3.3. Ertékelés a szamvitelben 4 ora
Az értékelés filozofiaja, az értékeléssel kapcsolatos alapfogalmak, bekeriilési érték
szamitds, értékcsokkenés, készletértékelési eljarasok, kiilfoldi pénzértékre sz016
vagyonelemek értékelése

9.3.4. Eredménykimutatds 5 ora
Az eredménykimutatds szerkezete, mddszerei, az egyes sorok tartalma

Az eredményt meghatirozé tényezO0k, az eredménykategoéridk tartalma; az
eredménykimutatds  jellemzdi, az  eredménykategdéridk  szamitisa; az
eredménykimutatds egyes tételeinek konyvviteli nyilvantartasa, bizonylati
alatimasztasa; az arbevételek, a bevételek, a koltségek, a raforditasok tartalma,
meghatéarozasa, elszamolasuk kovetelményei

Az lizemi (iizleti) tevékenység eredménye megallapitasdnak eljarasai; az 0sszkoltség
eljaras és a forgalmi koltség eljaras szerinti tizemi (lizleti) tevékenység eredménye, az
eltérések, azonossagok

A pénziigyi miiveletek eredménye OsszetevOi; az addzott eredmény tartalma

9.3.5. Péncziigyi szamvitel 35 ora
Az immateridlis javak elszamoldsaval kapcsolatos feladatok, a mérlegben val6
szerepeltetésiik

az immateridlis javak fogalma és csoportositasa (vagyoni értékii jogok, iizleti
vagy cégérték, szellemi termékek, kisérleti fejlesztés aktivalt értéke, alapitas-
atszervezés aktivalt értéke),
az immaterialis javak helye a mérlegben,
az immaterialis javak beszerzési, illetve eloallitasi koltségének tartalma,
az immateridlis javakkal kapcsolatos gazdasiagi események elszdmoladsa, a
konyvelés bizonylatai és az analitikus nyilvantartasok,
az immateridlis javak értékcsokkenésének megéllapitasa, az elszamolas
lehetOségei €s korlitai,
az immateridlis javak értékelése a mérlegben, az értékelés bizonylati
alatamasztasa,
A targyi eszkozok elszamolasaval kapcsolatos feladatok, a mérlegben val6
szerepeltetésiik
a targyi eszkozok fogalma €s csoportositasa
a targyi eszkozok helye a mérlegben,
a targyi eszko6zok beszerzési, illetve eldallitasi koltségének tartalma,
a targyi eszkozokkel kapcsolatos gazdasagi események elszamolésa, a konyvelés
bizonylatai és az analitikus nyilvantartasok,
a targyi eszkozok értékcsokkenésének megallapitasa, az elszdmolas lehetdségei,
a targyi eszkozok értékelése a mérlegben, az értékelés bizonylati alatimasztésa,
Beruhazas, felujitas, karbantartas elkiilonitések fogalmai
A befektetett pénziigyi eszkozok elszamolasaval kapcsolatos feladatok, a mérlegben
val6 szerepeltetésiik



a befektetett pénziigyi eszkozok értékvesztése, az értékvesztés megallapitisa,
a befektetett pénziigyi eszkozok értékelése a mérlegben, az értékelés bizonylati
alatamasztasa,
a befektetett pénziigyi eszkozokkel kapcsolatos gazdasagi események, illetve az
év végi értékelés hatasa az eredményre, megjelenése az eredmény-kimutatasban,
a befektetett pénziigyi eszkozok értékhelyesbitése,
a befektetett pénziigyi eszkozok kapcsolata a kiegészitdé melléklettel
A készletek elszamolasaval kapcsolatos feladatok, a mérlegben valo szerepeltetésiik
a készletek fogalma, fajtai és csoportositasa (anyagok, aruk, készletekre adott
eldlegek, allatok, befejezetlen termelés és félkész termékek és késztermékek),
a készletek helye a mérlegben,
a készletek beszerzési, illetve eldallitasi koltségének tartalma,
a készletekkel kapcsolatos gazdasagi események elszdmolésa az egyszeres és a
kettds konyvvitel rendszerében, a konyvelés bizonylatai és az analitikus
nyilvantartasa,
a készletek értékvesztése, az értékvesztés megallapitasa,
a készletek értékelése a mérlegben, az értékelés bizonylati alatimasztasa,
a készletekkel kapcsolatos gazdasagi események, illetve az év végi értékelés,
eredményre gyakorolt hatasa és megjelenése az eredménykimutatasban,
a készletek kapcsolata a kiegészitdé mellékletekkel
A kovetelések elszdmolasaval kapcsolatos feladatok, a mérlegben val6 szerepeltetésiik
a kovetelések fogalma és csoportositisa (vevok, valtokovetelések, jegyzett, de
még be nem fizetett toke, alapitokkal szembeni kovetelések és egyéb
kovetelések),
a kovetelések helye a mérlegben,
a kovetelések nyilvantartasba vételi értéke,
a kovetelésekkel kapcsolatos gazdasigi események elszamolasa az egyszeres és
a ketté konyvvitel rendszerében, a konyvelés bizonylatai és az analitikus
nyilvantartasok,
a kovetelések mindsitése, céltartalék képzése, behajthatatlan kovetelések
kritériumai, azok leirasa,
a devizakovetelésekkel kapcsolatos sajatossagok,
a kovetelések értékelése a mérlegben, az értékelés bizonylati alitdmasztasa,
a kovetelésekkel kapcsolatos gazdasagi események, illetve az év végi értékelés
eredményére gyakorolt hatas, megjelenése az eredménykimutatasban,
a kovetelések kapcsolata a kiegészité melléklettel
Az értékpapirok elszamolasdval kapcsolatos feladatok, a mérlegben torténd
szerepeltetésiik
az értékpapirok csoportositasa (eladdsra vaséarolt kotvények, eladasra vésarolt
kotvények, visszavasarolt sajat részvények, iizletrészek és egyéb értékpapirok),
az értékpapirok helye a mérlegben,
az értékpapirok beszerzési koltségének tartalma,
az értékpapirokkal kapcsolatos gazdasagi események elszamolasa az egyszeres
és a kettds konyvvitel rendszerében, a konyvelés bizonylatai és az analitikus
nyilvantartasok,
az értékpapirok értékelése a mérlegben, az értékelés bizonylati alitamasztasa,
az értékpapirokkal kapcsolatos gazdasagi események, illetve az év végi értékelés
eredményre gyakorolt hatdsa és megjelenése az eredménykimutatasban,
az értékpapirok kapcsolata a kiegészité melléklettel



A pénzeszkozok elszamolasaval kapcsolatos elszamolasi feladatok, a mérlegben val6
szerepeltetésiik
a pénzeszk6zok fogalma és csoportositasa,
a pénzeszkozok helye a mérlegben,
a pénzeszkozok nyilvantartasba vételi értékének tartalma,
a pénzeszkozokkel kapcsolatos gazdasagi események elszamoléasa az egyszeres
és kettds konyvvitel rendszerében, a konyvelés bizonylatai és az analitikus
nyilvantartasok,
a devizdban, valutiban levé pénzeszkozok, a valuta-, a devizaszamlak
vezetésével kapcsolatos sajatossagok,
a devizaban, valutaban levl pénzeszkozok értékelése a mérlegben, az értékelés
bizonylati aldtdimasztasa,
a pénzeszkozokkel kapcsolatos gazdasagi események, illetve az év végi értékelés
eredményre gyakorolt hatdsa és megjelenése az eredménykimutatasban,
a pénzeszko6zok kapcsolata a kiegészitd melléklettel
Az aktiv id6beli elhatarolasok azokkal kapcsolatos elszamolési feladatok, a mérlegben
val6 szerepeltetésiik
az aktiv idobeli elhatarolasok fogalma, szerepe és fajtai,
az aktiv idObeli elhatarolasok helye a mérlegben,
az aktiv iddbeli elhatarolasok elszamolasa, a konyvelés bizonylatai és az
analitikus nyilvantartasok, a sajatos aktiv idobeli elhatarolasok,
az aktiv iddbeli elhatarolasok értékelése a mérlegben, az értékelés bizonylati
alatamasztasa,
az aktiv idébeli elhatarolasok eredményre gyakorolt hatdsa és megjelenése az
eredménykutatasban,
az aktiv iddbeli elhatarolasok kapcsolata a kiegészité melléklettel
A sajat toke elszamolédsaval kapcsolatos feladatok, a mérlegben val6 szerepeltetésiik
a sajat toke fogalma, Osszetevoi (jegyzett toke, toketartalék, eredménytartalék,
értékelési tartalék, eldzo évek athozott vesztesége),
a sajat toke helye a mérlegben,
a sajat toke egyes elemeivel kapcsolatos gazdasagi események elszamolasa az
egyszeres és a kettds konyvvitel rendszerében, a konyvelés bizonylatai és az
analitikus nyilvantartasok, a jegyzett toke, a toketartalék, az értékelési tartalék,
az el0z6 évek athozott vesztesége,
a sajat toke egyes elemeinek kapcsolatat a kiegészitdé melléklettel
A céltartalékok elszamolasaval kapcsolatos feladatok, a mérlegben vald
szerepeltetésiik
a céltartalékok fogalma és csoportositasa (céltartalék a varhatd veszteségekre,
céltartalék a varhat6 kotelezettségekre és egyéb céltartalékok).
a céltartalékok helye a mérlegben.
a céltartalékok értékelése a mérlegben, az értékelés bizonylati alatdmasztasa.
a céltartalékokkal kapcsolatos elszdmolasok az egyszeres és a kettds konyvvitel
rendszerében, annak hatasa az eredményre, megjelenése az eredmény-
kimutatasban,
a céltartalékok kapcsolata a kiegészito mellékelttel
A kotelezettségek elszamolasaval kapcsolatos feladatok, a mérlegben vald
szerepeltetésiik
a kotelezettségek fogalma és csoportositasa,
a hosszu lejaratu kotelezettségek (beruhazas és fejlesztési hitelek, egyéb hosszu
lejaratd  hitelek, hosszd  lejaratra  kapott  kolcsonok,  tartozasok



kotvénykibocsatasabdl, alapitokkal szembeni kotelezettségek és egyéb hosszu
lejaratd kotelezettségek) és a rovid lejarati kotelezettségek (vevotdl kapott
elélegek, szallitok, véltotartozasok, rovid lejaratd hitelek, rovid lejaratd
kolcsonok, egyéb rovid lejaratd kotelezettségek) jellemezdi és tartalma,
a kotelezettségek helye a mérlegben,
a kotelezettségek nyilvantartasba vételi értékének tartalma,
a kotelezettségekkel kapcsolatos gazdasagi események elszamolasa az egyszeres
és az analitikus nyilvantartasokban,
a devizakotelezettségekkel kapcsolatos sajatossagok,
a kotelezettségek értékelése a mérlegben, annak bizonylati alaitdmasztésa,
a kotelezettségekkel kapcsolatos gazdasagi események, illetve az év végi
eredményre gyakorolt hatdsa és megjelenése az eredménykimutatasban,
a kotelezettségek kapcsolata a kiegészitd mellékletekkel

A passziv idébeli elhatarolasokkal kapcsolatos elszamolasi feladatok, a mérlegben

val6 szerepeltetésiik
a passziv idobeli elhatarolasok fogalma, szerepét és fajtai,
a passziv 1ddbeli elhatarolasok helye a mérlegben,
a passziv idobeli elhatarolasok elszamoldsa, a konyvelés bizonylatai és az
analitikus nyilvantartasok,
a passziv idébeli elhatarolasok értékelése a mérlegben, az értékelés bizonylati
alatamasztasa,
a passziv idobeli elhatdrolasok eredményre gyakorolt hatdsa és helye az
eredménykimutatasban,
a passziv idobeli elhatarolasok kapcsolata a kiegészitd melléklettel

9.3.6. Termelési és értékesitési folyamat szamvitele (sajdt termelésii készletek) 9
ora
Alapfogalmak, onkoltségszamitas, megjelenés a mérlegben, értékelés, kapcsol6dd
gazdasagi események eredménykimutatds kapcsolata €s fokonyvi elszdmolasa,
analitikus nyilvantartds, koltségek elszamolasanak lehetdségei, folyamathoz
illeszked6 alapesemények konyvviteli elszamolasa a valasztott koltség-elszamolasi
modszer és az eredménykimutatas fiiggvényében

9.3.7. A beszdmolo osszedllitdsa 12 ora
Meérlegkészités idOszakdhoz kapcsolddd kiemelt gazdasagi események konyvviteli
elszamolédsa (id6beli elhatarolasok, értékeléshez kapcsolddd elszamolédsok, leltar
eltérések elszamolésa, eredményfelosztas, stb),

Az éves beszamold Osszedllitisanak célja, tartalma és részei (mérleg,
eredménykimutatds, kiegészitd melléklet), az éves beszamold elkészitésének
iddpontja.

Az egyszerisitett éves beszamold sajatossagai. A mikrogazdalkod6i egyszerisitett
éves beszamold Osszeallitasanak sajatossigai.

A kiegészitd melléklet 0sszedllitasanak célja; a kiegészitdé melléklet torvényben eldirt
kotelezd tartalma; a cash-flow kimutatas tartalma az egyes sorok meghatarozisa az
tizleti jelentés Osszeallitisanak célja; az iizleti jelentés torvényben eldirt kotelezd
tartalma

Az Osszevont (konszolidalt) éves beszdmol6 Osszedllitisanak célja, tartalma; az
Osszevont (konszolidalt) éves beszamold 0Osszedllitisara vonatkozd altalanos
eldirasok; az Osszevont beszamold Osszedllitisanak folyamata; az 0Osszevont



(konszolidalt) kiegészitd melléklet és az Osszevont (konszolidalt) iizleti jelentés
készitésének célja és tartalma

9.3.8. Specidlis céghelyzetek szdmvitele 5 ora
Atalakulas, egyesiilés, szétvalas, felszdmolads, végelszdmolas, kényszertorlés
szamviteli feladatai

9.3.9. Pénznemvadltds szdmvitele, Ellendrzés, onellenorzés szamvitele 5 ora
Mais pénznemre torténd attéréssel kapcsolatos szamviteli feladatok
Hibak és hibahatdsok csoportositasa, jelentés és nem jelentds hibdk szamviteli
kezelése

9.3.10. A konszern szdmvitel alapjai 3 ora
Konszolidacios kor kialakitasa, konszolidacids munkafolyamat alapjainak ismertetése

9.4. A képzés javasolt helyszine (ajanlas)
9.5. A tantargy elsajatitisa soran alkalmazhaté sajatos moédszerek, tanul6i
tevékenységformak (ajanlas)

9.5.1. A tantargy elsajatitasa soran alkalmazhato sajatos modszerek (ajanlas)

. A tanuldi tevékenység szervezeti
, Alkalmazott oktatasi yseg Alkalmazandé eszkozok és
Sorszdm P kerete .
modszer neve felszerelések
egyéni csoport osztaly
1. magyarazat X
2. megbeszélés
3. vita
4. szemléltetés X
5. szerepjaték X
6. hézi feladat X

9.5.2. A tantargy elsajatitisa soran alkalmazhaté tanuldi tevékenységformak
(ajanlas)

Tanul6i tevékenység
szervezési kerete
Sorszim Tanul6i tevékenységforma (differencialasi médok)
csoport- | osztaly-
bontas | keret

Alkalmazandé eszkozok és
felszerelések

egyéni

1. Informaéci6 feldolgoz6 tevékenységek

Olvasott szoveg 6nallé

L1 feldolgozasa

X

12 Olvasott szoveg feladattal X X X
- vezetett feldolgozdsa

Olvasott szoveg feldolgozdsa

1.3. jegyzeteléssel X
Hallott szoveg feldolgozasa
1.4. . P X
jegyzeteléssel
Hallott szoveg feladattal vezetett
1.5. X X X

feldolgozasa

1.6 Informéacidk onallé X
e rendszerezése




Informéciok feladattal vezetett
1.7. . X X X
rendszerezése
2. Ismeretalkalmazasi gyakorl6 tevékenységek, feladatok
2.1. Leiras készitése X
2.2. Tesztfeladat megolddsa X X
3. Komplex informacidk korében
3.1. Utdlagos szobeli beszamold X
4. Csoportos munkaformék korében
Feladattal vezetett kiscsoportos
4.1. .. P X
szovegfeldolgozas
Kiscsoportos szakmai
4.2. e X
munkavégzés irdnyitissal

9.6. A tantargy értékelésének modja
A nemzeti koznevelésrol szo6l6 2011. évi CXC. torvény. 54. § (2) a) pontja szerinti
értékeléssel.

10. Szamvitel gyakorlat tantargy 170,5 é6ra

10.1. A tantargy tanitasanak célja
A Szamvitel tantargy keretében elsajatitott ismeretek gyakorlatba torténd atiiltetése.

10.2. Kapcsolédoé szakmai tartalmak
A Szamvitel teljes tananyaga

10.3. Témakorok
10.3.1. A szdmvitel torvényi szintii szabdlyozdsa 2 ora
Szamviteli torvény jogszabaly-értelmezése

10.3.2. A mérleg, a kettos konyvvitel 8 ora
A mérlegsorok értelmezése, gazdasigi események a kettds konyvvitel rendszerében

10.3.3.  Ertékelés a szdamvitelben 8 ora
Ertékeléssel kapcsolatos feladatok; bekeriilési érték szamitas, értékcsokkenés,
készletértékelési eljarasok, kiilfoldi pénzértékre sz616 vagyonelemek értékelése

10.3.4. Eredménykimutatds 10 ora
Az eredménykimutatis egyes sorainak értelmezése

10.3.5. Pénziigyi szamvitel 75,5 ora
A Kklasszikus idoébeli elhatarolasokhoz  kapcsolodd gazdasigi események,
eredménykimutatis kapcsolata és fokonyvi elszamolésa, analitikus nyilvantartas, a
targyi eszkozok, vasarolt készletek, pénzeszkozok, kovetelések, kotelezettségek,
értékpapirok, immaterialis javak, halasztott bevételek és raforditasok, sajat toke és
céltartalékok gazdasagi eseményeinek elszdmolasa, eredménykimutatds kapcsolata és
fokonyvi elszamolésa, analitikus nyilvantartasok



10.3.6. Termelési és értékesitési folyamat szamvitele (sajdt termelésii készletek) 10
ora
Gazdasagi események konyvviteli elszamoldsa a valasztott koltség-elszamolasi
modszer és az eredménykimutatas fiiggvényében

10.3.7. A beszdmolo osszedllitdsa 35 ora
Esettanulméany:

Meérlegkészités idoszakdhoz kapcsolddd kiemelt gazdasagi események
konyvviteli elszamolasa (idébeli elhataroldsok, értékeléshez kapcsolddod
elszamolasok, leltar eltérések elszdmolasa, eredményfelosztas, stb)
Meérleg és eredménykimutatas 6sszedllitdsa fokonyvi kivonat alapjan
Kiegészité melléklet és iizleti jelentés Osszeallitasa
Cash-flow kimutatas osszeéllitasa

10.3.8. Specidlis céghelyzetek szdmvitele 5 ora
Atalakulas, egyesiilés, szétvalas, felszamolads, végelszdmolas, kényszertorlés
szamviteli feladataihoz kapcsolodé egyszerii esetleirdsok

10.3.9. Pénznemvadltds szdmvitele, Ellendrzés, onellenorzés szamvitele 10 ora
Mais pénznemre torténd attéréssel kapcsolatos szamviteli feladatok gyakorlasa
Hibak és hibahatdsok csoportositasa, jelentés és nem jelentds hibdk szamviteli
kezelése konkrét példak alapjan

10.3.10. A konszern szamvitel alapjai 7 ora
Konszolidacios kor kialakitisa, konszolidaciés munkafolyamat dttekintése

10.4. A képzés javasolt helyszine (ajanlas)
10.5. A tantargy elsajatitasa soran alkalmazhaté sajatos modszerek, tanuldi

tevékenységformak (ajanlas)

10.5.1. A tantargy elsajatitasa soran alkalmazhato6 sajatos modszerek (ajanlas)

. A tanul6i tevékenység szervezeti 3 3
p Alkalmazott oktatasi YSCE Alkalmazand6 eszk6zok és
Sorszam P kerete "
modszer neve felszerelések
egyéni csoport osztaly
1. magyarizat X
2. megbeszélés
3. vita
4, szemléltetés X
5. szerepjaték X
6. hazi feladat X

10.5.2. A tantargy elsajatitdsa soran alkalmazhaté tanuléi tevékenységformak
(ajanlas)

Tanul6i tevékenység
szervezési kerete
Sorszam Tanul6i tevékenységforma (differencidlasi modok)
csoport- | osztaly-
bontds | keret

Alkalmazandé eszko6zok és
felszerelések

egyéni

1. Informaci6 feldolgozo tevékenységek




Olvasott szoveg 6néllé
1.1. P X
feldolgozasa
12 Olvasott szoveg feladattal X X X
o vezetett feldolgozasa
13 Olvasott szoveg feldolgozasa X
o jegyzeteléssel
Hallott szoveg feldolgozasa
1.4. . P X
jegyzeteléssel
Hallott szoveg feladattal vezetett
1.5. ) X X
feldolgozasa
Informécidk 6nallé
1.6. B X
rendszerezése
Informécidk feladattal vezetett
1.7. . X X
rendszerezése
2. Ismeretalkalmazasi gyakorl6 tevékenységek, feladatok
2.1. Leiras készitése X
2.2. Tesztfeladat megoldésa X
3. Komplex informécidk korében
3.1. Utélagos szébeli beszamold X
4. Csoportos munkaformék korében
Feladattal vezetett kiscsoportos
4.1. .. P X
szovegfeldolgozas
Kiscsoportos szakmai
4.2. PP X
munkavégzés iranyitassal

10.6. A tantargy értékelésének modja
A nemzeti kdznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény. 54. § (2) a) pontja szerinti
értékeléssel.



A

10789-12 azonosito szamu

Elemzési - ellenorzési feladatok ellatasa

megnevezésu
szakmai kovetelménymodul

tantargyai, témakorei



A 10789-16 azonosité szdmu Elemzési - ellendrzési feladatok ellatasa. megnevezésli szakmai
kovetelménymodulhoz tartoz6 tantargyak és témakorok oktatdsa sordn fejlesztendd
kompetenciak

Elemzés-
ellendrzés
Elemzés-
ellendrzés
aovalkarlata

FELADATOK
Elemzi a belso és kiils0 informacids rendszer
adatait X

>4

Elemzi a teljesitéseket a vallalkozas szintjén és a
kiilonbozg iizletigaknal (termelés, szolgaltatas,
kereskedelem), az  eszkozokkel €és a| X
huméneréforrasokkal valé gazdalkodast, a
készletgazdalkodast és mindsiti a koveteléseket

Alkalmazza az eredményelemzés, a koltség- és
onkoltségelemzés mddszereit esettanulminyok
alapjdn, valamint a fedezeti koltségszamitds| X
mddszereit, az 0Onkoltség megallapitdsdnak
mddszereit, elemzi a teljesitményeket

Alkalmazza a kontrolling ismereteit és
modszereit X X

Kiszamolja és értékeli a vallalkozas vagyoni,
pénziigyi és jovedelmi helyzetének alakulasat
meghatdroz6  mutatbkat a  beszdmolébol | X X
szarmaz0 informacidi alapjan

Gazdasagossagi szamitisokat végez a vezetdi
(pl. piaci, fejlesztési) dontések el6készitéséhez | X
és értékeli azokat

Elemzi a cash flow kimutatdst és
kovetkeztetéseket von le a finanszirozasi helyzet | ¢ X
alakuldsarol

Az ellenérzéssel kapcsolatos —szabalyokat
alkalmazza, igy a kozosségi -elvarasokat,
ajanlasokat, a kapcsol6dd jogszabdlyokat, a

kiillonb6z6 nemzetkozi és nemzeti ellenbérzési| X X
szabvanyokat és egyéb szakmai utmutatdkat,
irdnyelveket

Betartja az ellendrzéssel szemben tdmasztott
altalanos kovetelményeket X X

Alkalmazza a szervezeten beliil érvényesiild, az
ellenérzéssel ~ kapcsolatos — szabalyokat és| X
eléirasokat

Az ellen6rzo szervezetek mikodését,
tevékenységének  szervezési €s  tervezési| X
feladatait ismerve végzi munkajat

Munkéjaval timogatja a vallalkozas vezetését, a
vallalati kockdzatok felmérését, értékelését és| X
kezelését




Részt vesz a belso ellendrzési kontrollrendszer
mukodésében, tisztdban van a  vallalati
kontrollok rendszerével és a belso ellenérzés
(internal) audit tevékenységgel

Alkalmazza az ellendrzés altalanos
mddszertanat, és megszervezi az ellendrzés
folyamatat, segiti a belsd ellendrzés (internal
audit) feladatait

Elvégzi a termelési és értékesitési tevékenység,
a szolgiltatds, a targyi eszkozokkel és a
készletekkel vald gazdilkodds, az emberi
er6forras-gazdalkodas, a  vagyonvédelem
ellendrzési feladatait

Elvégzi az innoviacid, a koltséggazdalkodas, a
pénziigyi folyamatok, a szamviteli tevékenység
ellendrzési feladatait, az informatika ellendrzési
vonatkozasait

Segiti a  konyvvizsgalattal  Osszefliggd
feladatokat, segiti a konyvvizsgélat és a belsd
ellendrzés kapcsolatait; segiti a tulajdonosi
ellendérzés funkcionaldsat

Az allamhaztartdsi és az Onkorményzati
ellendrzések rendszerét, annak fobb elemeit €s a
véllalkozassal valé kapcsolatrendszerét ismerve
végzi feladatat

Atlatja az Eur6pai Uni6 ellendrzéssel foglalkozé
intézményrendszerét, részt vesz a kozosségi
forrasbol finanszirozott programok
értékelésében

SZAKMAI ISMERETEK

A gazdasagi elemzés célja, sziikségessége és
feladatai; az  ok-okozati  Osszefiiggések
feltardsdnak modszerei

A mérlegelemzés célja és mddszerei, az elemzés
alapjan levonhat6 kovetkeztetések; a targyi
eszkozokkel vald gazdalkodas elemzése; a
készletgazdalkodas elemzésének célja és
modszerei, a kiszamitott mutatok értékelése és
az abbol levonhatdé kOvetkeztetések; a
kovetelések elemzésének célja és modszerei, a
vevOmindsités sziikségessége, szempontjai €és
gyakorlata, a kiszdmitott mutatdk értékelése és
az abbol levonhato kovetkeztetések

A huméneréforrasokkal valé gazdalkodas
elemzése; a termelés és  aruforgalom
elemzésének célja, moddszerei, a kiszadmitott
mutaték értékelése és az abbdl levonhatd
kovetkeztetések

Az eredmény alakuldsiara haté tényezdk
elemzése, az egyes tényezok hatasa; a koltségek
alakulasanak elemzési modszerei, az
onkoltségvaltozas  elemzése; a  fedezeti
koltségszamitis modszere




Az éves beszdmold elemzésének célja és
modszerei, a szamithaté mutatok rendszere, az
azokbol levonhat6 kovetkeztetések; a cash flow
kimutatas dsszeallitasa, elemzése

Az ellendrzés fogalma, célja, alapfunkciti és
altalanos jellemzoi

Az ellenérzés helye a modern, demokratikus
allam életében

Az ellen6rzés fajtii, az ellendrzések altalanos
tipusai, csoportositisa

Az ellendrzéssel szemben tdmasztott altalanos
kovetelmények; az  ellendrzési  munka
szervezésének alapelvei; az ellendrzésekkel és
az ellenérzési munkdval szembeni alapvetd
kovetelmények

Az ellenfrzési bizonyitékok, az ellendrzés
végrehajtisa és dokumentalasa

Az ellen6rzési munka dokumentaldsa, a
megallapitasok, kovetkeztetések, javaslatok
hasznositisa

Magyarorszag  ellen6rzési  rendszere, az
allamhatalmi szervek torvényességet ellendrzd
szerepe; az intézményrendszer felépitése és
szervezeteinek  miikodése az  ellendrzés
szempontjabol

Az éllamhaztartds és a hozzéarendelt vagyon
mikodésének kiils0 és belsd ellendrzési
rendszere, az allamhaztartasi belso
kontrollrendszer

Az  allamhaztartas mikodésének  kiilso
ellendrzése, a szamvevoszéki ellenorzés

Az 6nkorményzatok kiils6 ellenérzése

A nonprofit szervezetek gazdilkoddsinak kiilsé
ellendrzése

A belso kontrollrendszer elemei,
mukodtetésének célja, feladatai, az
allamhaztartasért felelos miniszter altal kozzétett
modszertani dtmutatok tartalma

A belsé ellendrzés tartalma, szereploi, feladatai,
az allamhaztartasért felelés miniszter altal
kozzétett modszertani utmutatok tartalma

Allamigazgatasi, hatosagi ellenérzések; az
allamhaztartasi bevételek teljesitésének hatésagi
ellenérzése; a vamhatosagi ellendrzések; az
MNB ellendrzési feladatai

A tulajdonosi és belsé ellendrzés a
vallalkozasoknal; a belso ellendrzés rendszere a
vallalkozasoknal

A konyvvizsgaloi ellendrzés legfontosabb
jellemzdi, a konyveld és a konyvvizsgild
egylittmiikodése




Az eurdpai unids tagsiggal jaré ellendrzési
feladatok

A pénziigyi ellendrzés gyakorlati mddszerei és
technikai, az ellen6rzés technikai és modszertani
eszkozei, a szamitastechnika felhasznalasa az
ellenorzésben

Az ellen6rzési folyamat szervezése, az
ellendrzési tevékenység tervezése, az ellendrzés
munkaszakaszai, az ellenérzés elokészitése; a
helyszini vizsgélat; a megallapitdsok irdsba
foglalasa

Az ellendrzések mindségbiztositasa

Etikai elvards az ellenérzési tevékenységet
végzikkel szemben

Az ellendrzés megallapitdsainak gyakorlati
hasznositasa

SZAKMAI KESZSEGEK

Olvasott szakmai szoveg megértése

Jogszabdly alkalmazis készsége

Szakmai nyelvli kommunikéci6

Szamnagysagok érzékelése

SZEMELYES KOMPETENCIAK

Megbizhatdsig

Feleldsségtudat

Precizitas

TARSAS KOMPETENCIAK

Kapcsolatteremtd készség

Visszacsatolasi készség

Adekvat  kérdezéstechnika  alkalmazasanak
készsége

MODSZERKOMPETENCIAK

Logikus gondolkodas

Problémamegoldas, hibaelharitas

Ismeretek helyénval6 alkalmazésa




11. Elemzés-ellenérzés tantargy 62 ora

11.1. A tantargy tanitasanak célja

A tantargy célja az elemzés és ellendrzés rendszerének felvazolasa, az alapvetd elemzési és
ellendrzési teriiletek mddszertani megalapozdsa, hogy a tanuldk megismerjék és alkalmazni
tudjak azokat az elemzési és ellendrzési modszereket, amelyek segitik a gazdilkodo szintjén a
gazdasagi dontések meghozatalat, nyomon kovetik azok végrehajtasat és értékelik azok
eredményességét, valamint megismerjék a Magyarorszdgon érvényesiild -ellendrzések
rendszerét, annak fejlodését és jelenlegi felépitését, miikodését. Tovabbi cél a vallalkozas
résztevékenységeinek elemzéséhez kapcsolddd eszk6zok megismerése €s azok készségszintii
felhasznilasa. Az ismeretanyag kiterjed az ipari termel6-szolgaltatd és a kereskedelmi elemzo-
értékeld feladatokra, kiemelve a valamennyi tevékenységnél alkalmazhaté mddszereket. A
tantargy oktatasanak célja még a vallalkozas szdmviteli beszamol6jabol indithatd elemzések,
a menedzsment és a kiilso érintettek szdmara elérhetd, megszerezhetd informaciok bemutatasa.

11.2. Kapcsol6d 6 szakmai tartalmak
A tantargy a Kkerettantervben szerepld valamennyi tantargy szakmai tartalmihoz
kapcsolodik.

11.3. Témakorok

11.3.1. Az ellendrzés alapjai 2 ora
Az ellendrzés kialakulédsa, a gazdasagi ellendrzés kialakulasa és fejlédése
Az ellendrzés fogalma, az ellendrzés dltalanos jellemzdi, kovetelményei
Az ellenOrzések csoportositasa, osztalyozasa
A szervezési szempont, az id6tényez0, a kovetelmények, az ellendrzés terjedelme, a
megbizd szempontjabdl torténd, a gyakorisag, a részletesség, a modszer és a tartalom
szerinti csoportositasok
Az ellendrzés helye a modern, demokratikus allam életében
Az ellenOrzés szerepe, helye a vezetésben
Magyarorszag ellendrzési rendszere, az allamhatalmi szervek torvényességet
ellen6rzd szerepe; az intézményrendszer felépitése és szervezeteinek miitkdodése az
ellendrzés szempontjabol
Az allamhaztartas és a hozzarendelt vagyon miikodésének kiilsd €s belsd ellendrzési
rendszere, az allamhaztartasi belso kontrollrendszer;
Az allamhaztartas mikodésének kiilso ellenOrzése, a szamvevoszéki ellendrzés
Az dnkorményzatok kiilso ellendrzése
A nonprofit szervezetek gazdalkodasanak kiilsé ellendrzése
A nemzetkozi ellendrzési normak (standardok) rendszere €s szerepe

11.3.2. Belso ellenorzés 6 ora
Tulajdonosi és belso ellendrzés, a belso ellendrzés rendszere
A gazdasagi tarsasagok (a kozgylilés-, a taggyiilés- a Feliigyeld Bizottsag és a
valasztott konyvvizsgéld) ellendrzési feladatai
A szovetkezetek tulajdonosi (kozgyllés, igazgatosag, a Feliigyeld Bizottsag) ellendr-
zési feladatai
A belso6 kontrollrendszer elemei, miikodtetésének célja, feladatai, az dllamhéaztartasért
felelos miniszter altal kozzétett modszertani utmutatok tartalma;
A belso ellendrzés tartalma, szerepldi, feladatai, az allamhaztartasért felelds miniszter
altal kozzétett moédszertani itmutatok tartalma



Allamigazgatasi, hatésagi ellenérzések; az allamhdztartasi bevételek teljesitésének
hatdsagi ellendrzése; a vamhatosagi ellendrzések; az MNB ellendrzési feladatai

A tulajdonosi és bels6 ellendrzés a vallalkozasoknal; a belsd ellendrzés rendszere a
véllalkozasokndl

A konyvvizsgaldi ellenérzés legfontosabb jellemzoi, a konyveld és a konyvvizsgalo
egylittmikodése

Az eurdpai unids tagsaggal jaro ellendrzési feladatok

11.3.3. A kiilonféle ellenorzések 10 éra

A készpénzforgalom ellenorzése, a bizonylati elv és okmanyfegyelem ellenorzése
A pénztarak rovancsoldsaval kapcsolatos gyakorlati feladatok és modszerek: a
rovancsolas soran felveendd jegyzdkonyv, az alaki és tartalmi kovetelmények
A pénztarak szervezettségével, szabalyozottsdgaval kapcsolatos ellendrzési
feladatok
A pénztari bevételek (befizetések) és kiadasok (kifizetések) ellendrzésének
gyakorlati probléméi és a konkrét ellendrzési feladatok.
A pénz kezelésével, 6rzésével (védelmével) kapcsolatos gyakorlati ellendrzési
feladatok.
A bizonylati elv, a bizonylati rend szervezettségének, szabalyozottsaganak
vizsgalati feladatai.
A bejovo és kimend szamléak vizsgilatanak gyakorlati feladatai
A belsd bizonylatok (anyagmozgatas, készaruk-, a termelés alapbizonylatai, a
selejtezések, a leltarozasok, az tizembehelyezések, a 1étszam- €s bérgazdalkodas,
a karbantartds, a beruhdzisok, a feldjitdsok bizonylatai) ellendrzésének
gyakorlati feladatai

Készletgazdalkodas ellendrzése
A vasarolt készletek (anyagok, aruk) nyilvantartisanak, értékelésének és
elszamolési rendjének ellendrzési feladatai és modszerei
A vasarolt készletek mennyiségének, Osszetételének ellendrzése az ipari-, a
kereskedelmi és a mezO6gazdasagi vallalkozasoknal
A raktargazdalkodés ellendrzésének feladatairdl és modszerérdl az iparban, a
kereskedelemben és a mezdgazdasagban.
Az anyagsziikségletek megallapitisanak mddszerei az iparban, a
kereskedelemben és a mezdgazdasagban
Az anyagfelhaszndlas és az anyagsziikséglet alakuldsat befolyasold tényezok
ellendrzési feladatair6l €s moddszereirdl az iparban, a kereskedelemben és a
mezdgazdasagban
A sajat termelésii készletek ellendrzése
A  késztermékek értékelésével, raktarra vételével és a készletezésével
kapcsolatos ellendrzési feladatok és modszerek
A befejezetlen termelés: a szambavétel €s nyilvantartas ellendrzése, az értékelési
modszerek €s eldirdsok betartasaval kapcsolatos ellendrzési feladatok és
modszerek, leltarozasi feladatok
A félkész termékek: az értékeléssel, a szambavétellel és a leltarozasokkal
kapcsolatos ellendrzési feladatok
A kiszallitasok, fuvarozasok ellendrzésének feladatai és modszerei és a
szamlazasi tevékenység vizsgélatai
Az értékesitési tevékenységgel kapcsolatos vevoi reklaméciok kivizsgalasanak
ellendrzése €s a reklaméacidk intézésének vizsgalata

Létszam, bérgazdalkodas és a targyi eszkozokkel val6 gazdalkodas ellenorzése



A 1étszamgazdalkodas ellendrzésének sajatos feladatai és modszerei az ipari,
kereskedelmi és a mezdgazdasagi vallalkozasoknal
A termelékenységre hat6 tényezok vizsgélata az iparban, a kereskedelemben és
a mezdgazdasagban
A bérgazdalkodas, a kialakitott bérrendszerek €s a bérek szamfejtésével,
elszamoléasaval kapcsolatos ellendrzési feladatok
A targyi eszkozok fogalma az értékelésével, Osszetételével, alloményanak
alakulasaval kapcsolatos ellendrzési modszerek és feladatok
A terv szerinti amortizaci0 megéllapitasanak és elszamoldsanak ellendrzési
modszerei és feladatai
A terven feliilli amortizdcidé elszdmolasanak ellendrzése és a selejtezések
elszamolésa ellendrzésének feladatai
A targyi eszkozok kihasznaltsdganak ellendrzésével kapcsolatos feladatok az
iparban, a kereskedelemben és a mezdgazdasidgban
A beruhézisok, a feldjitdsok és a karbantartasok meghatarozasival kapcsolatos
ellendrzési feladatok
A Dberuhdzasok és feldjitasok megvaldsitasanak, ilizembehelyezésének és
hatékonysaganak ellendrzésével kapcsolatos ellendrzési feladatok

A termelési és az aruforgalmi folyamatok vizsgalata
A gyartas megszervezésének és ligyviteli elOkészitésének ellendrzési feladatai.
A gyartas operativ iranyitdsaval, programszerliségével és a kapcsolatos
ellendrzési feladatok
A gyéartas minOségének, személyi és targyi feltételeinek vizsgalataval
kapcsolatos ellendrzési modszerek
A kereskedelmi véllalkozidsok aruforgalméaval: a beszerzésekkel, az
értékesitéssel ~ kapcsolatos  feladatok a  nagykereskedelemben, a
kiskereskedelemben és a vendéglatoi értékesitésben
A novénytermelési folyamatainak: a talajelokészités és a talajer6gazdéalkodas,
valamint a vetés és betakaritas vizsgilataval kapcsolatos feladatok és modszerek
Az allattenyésztési munka, a takarmanyozas és az allatdllomany gondozéasanak
ellendrzési feladatai és modszerei

A koltséggazdalkodas ellendrzése, a vagyonvédelem ellendrzése
a koltséggazdilkodas szervezettségének szabalyozottsagdnak vizsgalata és a
koltségek fogalma, tartalma
a kozvetlen és kozvetett koltségek megallapitdsa, ellendrzési feladatai és
modszerei
a koltségek koltség nemenkénti csoportositisa, tovabba az anyagjellegli
szolgaltatasok, eladott aruk beszerzési értéke, kozvetitett szolgaltatisok,
alvéllalkozasi teljesitmények ellendrzésének modszerei és feladatai
a személyi jellegi raforditasok (bérkoltségek, személyi jellegi egyéb
kifizetések, tarsadalombiztositasi jarulék) ellendrzésével kapcsolatos feladatok
€s modszerek
az értékcsokkenési leiras (a tervezett €s terven feliili) ellenérzési, értékelési és
elszamolasi mddszerei €s azzal kapcsolatos feladatok
az egyé€b koltségek (a nem anyagjellegli szolgaltatasok, bankkoltségek, hatdsigi
dijak stb.) ellendrzése €s feladatai
az egyéb, a pénziigyi és a rendkiviili raforditasok, azzal kapcsolatos ellendrzési
feladat és mddszerek
a vagyonvédelem szervezettség, szabilyozottsig ellendrzési feladatai
a vagyonvédelem ellendrzésének teriiletei, feladatai és modszerei



A szamvitel szervezettségének vizsgalata, a beszamolo valodisagaval kapcsolatos
ellendrzési feladatok
A szamviteli politika, célja és feladata, a kapcsolatos ellendrzési modszerek és
teendOk
A szamvitel szervezettségével, szabalyozottsagaval (szdmlarend, leltarozasi
szabalyzat, Onkoltségszamitds rendje, egyéb szabalyzatok) kapcsolatos
ellendrzési feladatok
A leltarozéassal kapcsolatos ellendrzési feladatok és modszerek az ipari, a
kereskedelmi és a mezOgazdasagi vallalkozasoknal
Az eszk6zok (az immateridlis javak, a targyi eszkozok, a befektetett pénziigyi
eszkozok, a készletek, a kovetelések, az értékpapirok, a pénzeszkozok, az aktiv
idobeli elhatarolasok) ellenOrzési modszerei és feladatai
A forrdsok (a sajat toke, a céltartalékok €s a passziv iddbeli elhatarolasok,
hosszu- és rovidlejarati kotelezettségek) vizsgalatanak modszerei €s feladatai.
Az arbevételek és bevételek (egyéb bevételek, pénziigyi bevételek €s rendkiviili
bevételek) ellendrzési feladatai, a raforditasok és koltségek elszdmolasaval
kapcsolatos ellendrzési feladatok
Az adobzas elotti és az adoézott eredmény kiszamitasanak vizsgilata, a
veszteségelhatarolas, az osztalék, részesedés ellendrzése

11.3.4. Altaldnos ellendrzési kivetelmények 6 ora
Az ellendrzéssel szemben tdmasztott altalanos kovetelmények.
Az ellendrokkel szembeni személyiség-tulajdonsiagok, a magatartdsi normak, a
szakmai felkésziiltség
Az ellendrzést végzok jogai €s kotelezettségei, valamint az ellendrzottek jogai és ko-
telezettségei
Az ellendrzések mindségbiztositasa
Etikai elvaras az ellendrzési tevékenységet végzOkkel szemben

11.3.5. Az ellendrzési munka szervezése és a kapcsolodo dokumentdcio 8 ora
Az ellendrzési tervek, a vizsgalatok el6készitése, az elokészités feladatai és modszerei
Az ellenOrzési program, annak alaki és tartalmi kovetelményei
A vizsgalatra val6 felkésziilés, eszkozei, forrasai és modszerei
A helyszini vizsgalat végrehajtasa, szakaszai, eszkozei €s modszerei
A feleldsség fogalma, formai és felvetésének sziikségessége és a vezetdi feleldsség
sajatossagai
A megéllapitasok irasba foglalasanak formai, a vizsgdlati jelentés és a jegyzokonyv
formai €s tartalmi kovetelményei
A megallapitasok hasznositasanak (fa realizdlasnak) a formai és eszkozei, tovabba az
utdvizsgélat
Az ellendrzés megallapitdsainak gyakorlati hasznositasa

11.3.6. Az elemzés alapjai 6 ora
A gazdasagi elemzés célja, feladata és mddszerei, az elemzési munka szakaszai
Az elemzés informacids bazisa, az elemzés eszkozei
A controlling fogalma, célja és mddszerei
Az ok-okozati Osszefliggések feltardsanak modszerei, az 6sszehasonlitas

11.3.7. Teljesitmény- és erdforrds elemzés 8 ora



A humaneroforrasokkal valé gazdalkodas elemzése
Célja, modszerei, a kiszamitott mutatok értékelése és az abbdl levonhatd
kovetkeztetések

A targyi eszkozokkel valo gazdalkodas elemzése
A targyi eszkozok volumene alakuldsanak és az éallomany Osszetételének
elemzése.
Az elhasznal6das €s korszeriiség elemzésének modszere az elhasznalodasi fok
Hasznélhat6sagi fok €s az atlagos életkor kiszamitasa
A targyi eszkoz ellatottsag elemzése
A targyi eszk6zok kihasznalasanak elemzése
A targyi eszkozokkel kapcsolatos fenntartasi tevékenység, valamint a
beruhazasi, feldjitasi tevékenység elemzése, a hatdsok vizsgalata
A targyi eszkozokkel valo gazdalkodas kapcsolata a terv szerinti, a terven feliili
amortizici6 elszamolasaval, az elszamolas mddszerének megvalasztasaval
A targyi eszk6zok Osszefiiggése a termeléssel, az értékesitéssel, az eredmény
alakulasaval
A kiszamitott mutatdk értékelése és az abbol levonhat6 kovetkeztetések

A készletgazdalkodas elemzése
A készletek csoportositasa az elemzési feladatokhoz.
A készletek volumenének és Osszetételének Osszefiiggései, elemzése
A készletek forgasi sebességének elemzése, az atlagkészlet meghatarozasa, a
forgasi sebességet befolyasolo tényezok
A készletgazdilkodas Osszefiiggése a termeléssel, az értékesitéssel, az eredmény
alakulasaval
A készletgazdilkodds kapcsolata az értékvesztés megallapitisaval és
elszdmolasaval
A koltségként elszamolas vagy folyamatos értékbeni nyilvantartds vezetése
esetén a koltségkihatas elemzése
A kiszamitott mutatdk értékelése és az abbol levonhat6 kovetkeztetések

A termelés (az aruforgalom) elemzés
Az érték, a volumen, az Osszetétel és a mindség elemzése
A termelés technikai és gazdasagi 0sszefiiggései
Az értékesités, a koltségek és az eredmény alakuldsanak kapcsolata,
Osszefliggései
A kiszamitott mutatdk értékelése és az abbol levonhat6 kovetkeztetések

11.3.8. Beszdmolo elemzés 5 ora
Az éves beszamolo elemzésének célja és mddszerei, a szamithaté mutatdk rendszere,
az azokbol levonhat6 kovetkeztetések, a cash flow kimutatés tartalmi 6sszefiiggései és
elemzése

11.3.9. Meérleg- és eredményelemzés 8 ora
A mérlegkészités idopontjanak megvalasztisa és annak kovetkezményei.
A mérleg elemzés célja, mddszerei, a kiszdmitott mutatok értékelése €s az abbol
levonhat6 kovetkeztetések
Az értékelés hatasa a mérlegben
Az értékelés-valtoztatas hatasa
Az eredmény alakuldsidra haté tényezOk elemzése, az egyes tényezOk hatasa; a
koltségek alakulasanak elemzési modszerei, onkoltségvaltozis elemzése, a fedezeti
koltségszamitas modszere



Az értékelés hatasa az eredménykimutatisban.
Az értékelés-valtoztatas hatdsa

11.3.10.  Piaci helyzet elemzés 3 ora
A piaci helyzet elemzés elemzésének fontosabb kérdései, az innovacids tevékenység
elemzése

114. A képzés javasolt helyszine (ajanlas)
11.5. A tantargy elsajatitasa soran alkalmazhaté sajatos modszerek, tanuldi

tevékenységformak (ajanlas)

11.5.1. A tantargy elsajatitasa soran alkalmazhato6 sajatos modszerek (ajanlas)

. A tanuldi tevékenység szervezeti
, Alkalmazott oktatasi yseg Alkalmazandé eszkozok és
Sorszam p kerete .
modszer neve felszerelések
egyéni csoport osztaly
1. magyarazat X
2. megbeszélés
3. vita
4. szemléltetés X
5. szerepjaték X
6. hazi feladat X

11.5.2. A tantargy elsajatitdsa soran alkalmazhaté tanuléi tevékenységformak

(ajanlas)
Tanul6i tevékenység
szervezési kerete Alkal 46 eszkizok &
Sorszdm Tanul6i tevékenységforma (differenciélasi modok) Amazando eszrozok €5
P felszerelések
covéni csoport- | osztaly-
&y bontds | keret
1. Informaéci6 feldolgoz6 tevékenységek
Olvasott szoveg 6nallé
1.1. . X
feldolgozasa
12 Olvasott szoveg feladattal X
- vezetett feldolgozasa
Olvasott szoveg feldolgozdsa
1.3. . . X
jegyzeteléssel
Hallott szoveg feldolgozasa
1.4. . P X
jegyzeteléssel
Hallott szoveg feladattal vezetett
1.5. ) X X X
feldolgozasa
Informacidk onallé
1.6. ) X
rendszerezése
Informéciok feladattal vezetett
1.7. p X X X
rendszerezése
2. Ismeretalkalmazasi gyakorl6 tevékenységek, feladatok
2.1. Tesztfeladat megoldisa X X
29 Szoveges eldadas egyéni X
- felkésziiléssel
3. Komplex informacidk korében




3.1. Utélagos szébeli beszamold X

4. Csoportos munkaformék korében
Feladattal vezetett kiscsoportos
4.1. .. P X
szovegfeldolgozas

Kiscsoportos szakmai

4.2. A e A el
munkavégzés iranyitassal

11.6. A tantargy értékelésének modja
A nemzeti koznevelésrol szo6l6 2011. évi CXC. torvény. 54. § (2) a) pontja szerinti
értékeléssel.

12. Elemzés-ellendérzés gyakorlat tantargy 77,5 éra

12.1. A tantargy tanitasanak célja

A tantargy célja az elemzés és ellendrzés rendszerének felvazolasa, az alapvetd elemzési és
ellendrzési teriiletek mddszertani megalapozasa, hogy a tanulok megismerjék és alkalmazni
tudjak azokat az elemzési és ellendrzési modszereket, amelyek segitik a gazdalkodo szintjén a
gazdasagi dontések meghozatalat, nyomon kovetik azok végrehajtasat és értékelik azok
eredményességét, valamint megismerjék a Magyarorszdgon érvényesiild -ellendrzések
rendszerét, annak fejlodését és jelenlegi felépitését, miikodését. Tovabbi cél a vallalkozas
résztevékenységeinek elemzéséhez kapcsolddo eszk6zok megismerése és azok készségszintii
felhasznalasa. Az ismeretanyag kiterjed az ipari termeld-szolgéltato és a kereskedelmi elemzo-
értékeld feladatokra, kiemelve a valamennyi tevékenységnél alkalmazhaté6 mddszereket. A
tantargy oktatasanak célja még a vallalkozas szdmviteli beszamol6jabol indithatd elemzések,
a menedzsment és a kiilso érintettek szdmara elérhetd, megszerezhetd informaciok bemutatasa.

12.2. Kapcsol6do szakmai tartalmak
A szamvitel és az elemzés €s ellendrzés targy keretében elsajititott ismeretanyag.

12.3. Témakorok
12.3.1. Az ellendrzés alapjai 1 ora
Az ellendrzés fogalma, célja, alapfunkcidi €s altalanos jellemzoi

12.3.2. Belso ellendrzés 3 ora
A belso ellenérzés meghatarozott szempontok leirasaval

12.3.3. A kiilonféle ellenorzések 10 éra
Esettanulméany:
A készpénzforgalom ellenérzése, a bizonylati elv és okmanyfegyelem
ellendrzése

Készletgazdalkodas ellendrzése

Létszam, bérgazdalkodas és a targyi eszkozokkel valé gazdilkodas ellendrzése
A termelési és az aruforgalmi folyamatok vizsgalata

A koltséggazdalkodas ellendrzése, a vagyonvédelem ellendrzése

A szamvitel szervezettségének vizsgalata, a beszamold valddisagaval
kapcsolatos ellendrzési feladatok



12.3.4. Altaldnos ellendrzési kivetelmények 2 ora
Az ellendrzéssel szemben tamasztott altalanos kovetelmények betartasanak vizsgilata

12.3.5. Az ellendrzési munka szervezése és a kapcsolodo dokumentdcio 10 éra
Ellendrzési program készitése és annak alaki €s tartalmi kovetelményeinek vizsgalata
Egy adott helyszini vizsgélat felvazolasa
Megallapitasok elkészitése, az utdvizsgalatokhoz szempontok megadéisa

12.3.6. Az elemzés alapjai 1,5 ora
Az elemzési mddszerek és az elemzési munka szakaszai
12.3.7. Teljesitmény- és erdforrds elemzés 15 ora

Az elemzéshez hasznalt €s kiszamitott mutatdk értékelése és az abbdl levonhatd
kovetkeztetések esettanulmany levezetésével az alabbi teriileteken:

A huméner6forrasokkal vald gazdalkodas elemzése

A targyi eszkozokkel valo gazdalkodas elemzése

A készletgazdalkodés elemzése

A termelés (az aruforgalom) elemzés

12.3.8. Beszdmolo elemzés 10 ora
Esettanulmény a beszdamol6 elemzésére

12.3.9. Meérleg- és eredményelemzés 20 ora
Esettanulmény a mérleg és eredmény elemzésére

12.3.10.  Piaci helyzet elemzés 5 ora

Esettanulméany a piaci helyzet elemzésére
12.4. A képzés javasolt helyszine (ajanlas)

12.5. A tantargy elsajatitasa soran alkalmazhaté sajatos modszerek, tanuldi
tevékenységformak (ajanlas)

12.5.1. A tantargy elsajatitasa soran alkalmazhato6 sajatos modszerek (ajanlas)
A tanul6i tevék $ ti
- Alkalmazott oktatasi anuiot feveRenyseg szervezet Alkalmazand6 eszkozok és
Sorszam P kerete "
mobdszer neve felszerelések
egyéni csoport osztaly
1. magyarizat X
2. megbeszélés
3. vita
4. szemléltetés X
5. szerepjaték X
6. hazi feladat X
12.5.2. A tantargy elsajatitdsa soran alkalmazhaté tanuléi tevékenységformak
(ajanlas)
, e p Tanuloi te}vsekenyseg Alkalmazand6 eszk6zok €s
Sorszam Tanul6i tevékenységforma szervezési kerete

(differencialasi moédok)

felszerelések




covéni csoport- | osztaly-
gy bontds | keret
1. Informaéci6 feldolgozé tevékenységek
Olvasott szoveg 6nallé
1.1. . X
feldolgozasa
12 Olvasott szoveg feladattal X
- vezetett feldolgozédsa
Olvasott szoveg feldolgozisa
1.3. . p X
jegyzeteléssel
Hallott szoveg feldolgozasa
1.4. . P X
jegyzeteléssel
Hallott szoveg feladattal vezetett
1.5. P X X X
feldolgozasa
Informacidk onallé
1.6. P X
rendszerezése
Informaciok feladattal vezetett
1.7. P X X X
rendszerezése
2. Ismeretalkalmazési gyakorl6 tevékenységek, feladatok
2.1. Tesztfeladat megolddsa X X
29 Szoveges eldadas egyéni X
- felkésziiléssel
3. Komplex informacidk korében
3.1. Utélagos szébeli beszamold X
4. Csoportos munkaformak kérében
Feladattal vezetett kiscsoportos
4.1. . ] X
szovegfeldolgozas
Kiscsoportos szakmai
4.2. e X
munkavégzés irdnyitissal

12.6. A tantargy értékelésének modja
A nemzeti kdznevelésrdl szo6lo 2011. évi CXC. torvény. 54. § (2) a) pontja szerinti
értékeléssel.



